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EDITAL DE AFASTAMENTO PARA POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU 01/2019

SOLICITACAO DE AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
OU POS-DOUTORADO

O Campus Serra do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes),
em sua abrangéncia de ag@o, area de atuacdo e competéncia estatutdrias regimentais, respeitadas as
politicas, resolucdes e diretrizes do Ifes, com o intuito de proporcionar condigdes de estudo para seus
servidores técnico-administrativos em educag@o, torna publica a abertura das inscrigdes para solicitagdo
de afastamento para cursar pos-graduagao stricto sensu ou pos-doutorado.

1. DO OBJETIVO

1.1 A concessdo de afastamento para servidores Técnico-Administrativos em Educacdo ¢ realizada com
objetivo de incentivar a capacitagdo e especializacdo dos servidores do Campus Serra para cursar pos-
graduacdo Stricto Sensu ou pds-doutorado, promovendo o enriquecimento do ensino, da pesquisa, € do
sistema organizacional.

1.2 O presente edital abre a inscri¢do, estabelece o cronograma e normas, e, ao final, classifica todos os
inscritos de acordo com os critérios estabelecidos neste edital e que constam do Anexo I.

1.3 O edital tem carater meramente classificatorio, sendo a concessdo da permissdo para afastamento
determinada pela Direcao-Geral conforme a quantidade de vagas disponiveis.

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 O publico-alvo do presente edital sdo servidores Técnico-Administrativos em Educacdo do quadro
permanente do Campus Serra do Ifes e que ndo estejam afastados por periodo superior a 90 (noventa)
dias, por qualquer motivo, de suas atividades regulares na instituicdo na data de publicacdo deste edital.

2.2 Em hipotese alguma sera autorizado o afastamento do servidor que vier a ser selecionado para um
programa de pds-graduacido diferente daquele que consta em sua ficha de inscricao.

2.3 O afastamento ao qual este edital se refere deve ser efetivado junto aos organismos competentes até
data constante no cronograma do item 2.4, sob pena de revogacdo da classificagdo para afastamento.

2.4 O processo a que se refere o presente edital seguira as etapas e datas descritas na tabela abaixo.

Etapa Data da Realizagao
Publicacdo do edital do site do Campus Serra 08/11/2019
Inscrigbes dos candidatos 08/11 a 20/11/2019
Avaliagéo dos critérios de selecdo dos candidatos 21/11/2019
Divulgagéao da classificagédo proviséria no site do Campus Serra 21/11/2019
Pedidos de recurso 22/11/2019




Avaliagéo dos pedidos de recurso 25/11/2019
Divulgacgéao da classificagéo Final 25/11/2019
Ultimo dia para abertura do processo de afastamento 29/11/2019
Efetivacdo do afastamento junto ao Ifes até 31/12/2019

2.5 Apods a classificagdo e convocacgdo, serd de responsabilidade do servidor selecionado providenciar
toda a documentagdo e requerimentos junto a instituicdo na qual pretende cursar a pos-graduagao, assim
como providenciar toda a documentagao a ser apresentada aos outros 6rgdos do Ifes para a efetivacdo de
sua liberagao.

2.6 O fim deste edital do processo de concessdo de afastamento para capacitagdo ndo gera direitos para o
proximo edital. Candidatos ndo contemplados em um edital ndo carregam vantagens nem direitos
adquiridos para um préximo edital. Dessa forma, ndo existe uma fila permanente para a concessao de
afastamento.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Cada candidato pode se inscrever com uma proposta utilizando o formulario de inscri¢ao disponivel
no ANEXO L

3.2 O candidato deve observar a Resolugdo do Conselho Superior relativa a politica de capacitagao
vigente quanto a relevancia da capacitacdo para as atividades desempenhadas pelo servidor no Ifes,
considerando conhecimentos especificos necessarios para o melhor desempenho das atividades relativas
ao cargo ou fung¢ao e, no caso do servidor técnico-administrativo, ao ambiente organizacional no qual
esteja ou sera inserido.

3.3 Os critérios de pontuacao solicitados pelo servidor no formulario de inscri¢do do ANEXO I devem ser
comprovados através dos seguintes documentos.

* Itens do eixo “1. Tempo de servi¢o”: declaragdo do setor de Gestao de Pessoas do Campus.

* Itens do eixo “2. Producdo Académico-Cientifica nos tltimos 5 anos”:

*  “2.1.” Ficha catalografica do livro onde aparece o autor.

e 2.2 Primeira pagina do artigo. Ficha catalografica e indice que comprove a publicagdo do
capitulo de livro. Declaragao de comprovagao de depdsito de propriedade intelectual.

*  “2.3.” Declarag@o emitida pela coordenadoria do curso ou 6rgdo competente.

o “2.4” Certificado/declaracdo de participacao.

*  “2.5.” Declaracdo da institui¢ao de ensino que oferta o curso.

* Itens do eixo “Experiéncia Profissional”: portarias ou declara¢des emitidas pelo Ifes.

* Itens do eixo “5. Qualificagdo concedida”: relatério de afastamento emitido pelo setor de Gestao
de Pessoas do Campus.

3.4 As fichas de inscrigdes e os comprovantes comprobatorios devem ser encaminhados para o e-mail
sec.sr@ifes.edu.br. O campo assunto (ou subject) do e-mail deve ser “Edital de afastamento para pos-
graduag@o Stricto Sensu 01/2019”

3.5 Caso o candidato envie mais de uma versao, sera considerado o formulario do ultimo envio.

3.6 Somente serdo aceitas inscrigdes encaminhadas via e-mail institucional do proprio candidato.

3.7 Todos os documentos devem ser enviados em arquivos no formato PDF.

3.8 A veracidade das informagdes fornecidas € de responsabilidade dos candidatos.

4. DAS VAGAS

4.1 Fica disponibilizada 01 vaga para afastamento neste edital.

5. DOS RECURSOS

5.1 Sera aceito um unico recurso para cada item da pontuagdo por candidato, devendo conter toda a
argumentacdo indicando o motivo de seu recurso. Todos os pedidos devem ser enviados por correio
eletronico, para o enderego sec.sr@ifes.edu.br
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5.2 Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido e fora dos
moldes expressos no subitem anterior.

5.3 Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo Examinadora de Pedidos de Afastamento para
Capacitagdo, receberdo decisdo terminativa e serdo divulgados nas datas estipuladas no item 2 deste
Edital, constituindo-se em tnica e Gltima instancia.

5.4 Havendo alteraca@o de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, havera nova e
definitiva publicagdo dos resultados.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1 A classificacdo sera feita através de soma da pontuagdo dos critérios, de acordo com os documentos
comprobatorios e conforme Anexo 1.

6.2 Havendo empate tera preferéncia, para efeito de classificag@o, sucessivamente:
1. O servidor mais idoso;
2. O servidor que tiver realizado inscricdo com documentacdo completa primeiro.

6.3 Para efetivar a autorizagdo de afastamento, o candidato classificado devera formalizar o afastamento
via processo, seguindo os trAmites da politica de capacitagdo vigente. Caso o processo ndo seja aberto no
prazo constante no cronograma no item 2.4 deste edital, o candidato sera desclassificado e sera convocado
o0 proximo da lista.

7. JULGAMENTO DE CASOS OMISSOS

7.1 Os casos omissos neste Edital, bem como interpretagdes discrepantes acerca de sua aplicacdo, serdo
resolvidos no ambito da Comissdo Examinadora de Pedidos de Afastamento para Capacitacdo.

8. INFORMACOES ADICIONAIS

8.1 Outras informagdes poderdo ser obtidas junto a Comissdo Examinadora de Pedidos de Afastamento
para Capacitag@o por correio eletronico para o endereco sec.sr@ifes.edu.br

Serra, 08 de novembro de 2019.

Comissdo Examinadora de Pedidos de Afastamento para Capacitacdo
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