MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - CAMPUS SERRA

EDITAL N° 19/2025

PROCESSO SELETIVO PARA OCUPAGAO DE ESPAGOS NO PARQUE CIENTIFICO E
TECNOLOGICO INOVASERRA (PCTec INOVASERRA)

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO (IFES) — CAMPUS SERRA, Autarquia Federal, com sede a Avenida dos
Sabias, 330, Morada de Laranjeiras, Serra/ES, CEP 29166-630, inscrito no CNPJ sob o
n° 10.838.653/0016-84, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Gilmar Luiz
Vassoler, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, torna publico o presente
edital para o PROCESSO SELETIVO PARA OCUPAGAO DE ESPAGOS NO PCTec
INOVASERRA, destinado a selecdo de empresas e instituicbes que desenvolvam
atividades de inovagao, pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, conforme condigdes
e exigéncias estabelecidas neste documento e seus anexos.

Este edital esta fundamentado na Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004 (Lei de
Inovagao), e no Decreto n® 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, que regulamentam os
ambientes promotores da inovacédo e autorizam a cessao de uso de imdveis publicos
mediante contrapartida, com vistas a promocdo da pesquisa, desenvolvimento e
inovacao tecnoldgica.

1. DO OBJETO
1.1 O presente edital tem por objeto regulamentar o processo de selecao para a
ocupacgao de area no Parque Cientifico e Tecnoldgico InovaSerra (PCTec InovaSerra),
localizado no Instituto Federal do Espirito Santo — Campus Serra, destinado a
empresas e instituigdes publicas ou privadas que desenvolvam atividades de inovagao,
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico.

1.2 A selecao contempla a cessado de uso das areas fisicas disponiveis no PCTec
InovaSerra, descritas no Anexo |, com o objetivo de:
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a) Proporcionar um ambiente estruturado para o desenvolvimento de projetos
tecnolégicos e inovadores;

b) Promover a cooperacgao técnica e cientifica entre empresas e o IFES, além de
outras instituicdes parceiras;

c) Fomentar a geracédo de conhecimento aplicado com impacto social, econédmico e
ambiental.

1.3 O edital estabelece as condi¢cdes para participacao, os critérios de selecao, as
obrigagdes das partes envolvidas e as regras de uso dos espagos, garantindo a
transparéncia e eficiéncia do processo seletivo.

1.4 A cessao de uso das areas tera prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses,
podendo ser renovada por igual periodo, mediante avaliagao da Diretoria Executiva do
PCTec InovaSerra e cumprimento das condicdes previstas neste edital e no contrato.

2. DAS AREAS DISPONIVEIS E SUA OCUPAGAO
2.1 O Parque Cientifico e Tecnolégico InovaSerra (PCTec InovaSerra) dispde de areas
fisicas destinadas a ocupagcdo por empresas e instituicbes selecionadas, com
infraestrutura voltada ao desenvolvimento de atividades de inovacéo, pesquisa e
tecnologia.

2.2 As areas disponiveis incluem:
a) Sala: destinada ao uso da empresa selecionada, com estagdes de trabalho e
infraestrutura basica de apoio;
b) Sala de reunido e auditério: voltados para apresentagdes, eventos corporativos e
atividades colaborativas;
c) Areas de convivéncia: projetadas para integragdo entre os ocupantes e o
estimulo a troca de ideias.

2.3 As especificagdes técnicas, dimensdes e condigbes de uso da sala estédo
detalhadas no Anexo | deste edital, que integra o presente documento.

2.4 A ocupagao das areas sera regulamentada de acordo com os seguintes critérios:
a) Cada cessionario sera responsavel pela manutengao e conservagéo do espago
cedido;
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b) O uso das areas sera restrito as finalidades descritas no projeto aprovado
durante o processo de selecéo;

c) O acesso aos laboratérios e demais instalagdes compartilhadas estara sujeito a
agendamento prévio e as condigdes estabelecidas pelo PCTec InovaSerra;

d) E vedada a realizagdo de atividades que comprometam a integridade das
instalagdes ou que sejam incompativeis com a politica do Parque.

2.5 Os cessionarios deverdo respeitar as normas de seguranga e convivéncia,
conforme estabelecido no Regimento Interno do PCTec InovaSerra.

3. DA PREFERENCIA AS MICRO, PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS
3.1 Sera dada preferéncia as micro, pequenas e médias empresas (MPMEs) para a
ocupacao das areas disponibilizadas pelo Parque Cientifico e Tecnoldgico InovaSerra
(PCTec InovaSerra), em conformidade com a legislagdo vigente e as politicas de
incentivo a inovacgao e ao empreendedorismo.

3.2 Para efeito deste edital, as MPMEs sao aquelas classificadas conforme os critérios
estabelecidos pela Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes, ou outra norma
que venha substitui-la, considerando-se o faturamento anual e o porte da empresa.

3.3 A preferéncia sera aplicada nos seguintes casos:
a) Aquelas startups graduadas na Incubadora do Ifes Campus Serra;
b) Maior impacto social e econémico do projeto proposto;
c) Nivel de alinhamento do projeto as areas prioritarias definidas pelo PCTec
InovaSerra;
d) Tempo de operagao da empresa, priorizando aquelas em fase inicial (startups).

3.4 A aplicacao da preferéncia sera avaliada pelo Comité de Avaliagao de Candidaturas
de Novas Empresas, conforme os critérios estabelecidos neste edital e nas normas
regulamentadoras do PCTec InovaSerra.

4. DOS CANDIDATOS ELEGIVEIS
4.1 Poderdo participar do processo de selegdo regulamentado por este edital os
seguintes tipos de candidatos:
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a) Empresas de base tecnoldgica: organizagbes com foco em desenvolvimento
de solugdes inovadoras baseadas em ciéncia e tecnologia;

b) Startups: empresas em estagio inicial, com propostas voltadas para inovagao
em produtos, processos ou servigos;

c) Instituicoes publicas ou privadas: organizacdes voltadas para pesquisa,
desenvolvimento e inovagcdo que tenham interesse em cooperar com o PCTec
InovaSerra.

4.2 Os candidatos deverdo apresentar projetos de inovagao, destacando-se aquelas
voltadas para o desenvolvimento tecnoldgico, inovagéo e sustentabilidade.

4.3 Para serem considerados elegiveis, os candidatos deverédo atender aos seguintes
critérios:
a) Apresentar um plano de negdcios ou projeto técnico que demonstre viabilidade e
impacto;
b) Comprometer-se com praticas de sustentabilidade, minimizando impactos
ambientais e promovendo o uso eficiente de recursos;
c) Demonstrar o potencial de gerar impacto social positivo, com acg¢des que
beneficiem a comunidade local ou contribuam para o desenvolvimento regional;
d) Estar regularmente constituidos e em situacao fiscal e juridica compativel com
as exigéncias deste edital.

4.4 A comprovagao dos critérios de elegibilidade sera realizada mediante analise dos
documentos apresentados durante o processo de inscricdo, conforme descrito na
secéo 6) DA DOCUMENTAGAO.

4.5 O nao atendimento a qualquer dos critérios estabelecidos neste item implicara na
desclassificacdo do candidato.

5. DO PROCESSO DE SELEGCAO PARA INSTALAGCAO NAS AREAS DO PCTec
INOVASERRA E A FASE RECURSAL
5.1 O processo de selegdo para instalagdo no Parque Cientifico e Tecnoldgico
InovaSerra (PCTec InovaSerra) sera conduzido em etapa unica que incluira:
a) Habilitacdo juridica e fiscal, realizada pela Diretoria Executiva do PCTec
InovaSerra, com a verificagdo da documentacgao exigida no ato da submisséo;
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b) Avaliacdo técnica, conduzida pelo Comité de Avaliacdo de Candidaturas de
Novas Empresas, responsavel por analisar o atendimento aos critérios técnicos
estabelecidos neste edital.

5.2 Submissao das Propostas
5.21 As inscricdes para a presente chamada publica serdo gratuitas e
realizadas, exclusivamente, pelo Formulario Eletrénico de Inscricdo (conforme
Anexo Il) disponivel no link: https://forms.gle/ULSEQMAdJetVIx5i7.

5.2.2 No formulario, deverao ser inseridos os seguintes documentos obrigatorios:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

Cartdo do CNPJ; ou

Inscricdo Estadual com situagao cadastral vigente — Habilitado (somente
para produtores rurais que nao possuam CNPJ);

RG e CPF do empreendedor;

Certiddes Negativas ou Positivas com Efeito de Negativas;

Comprovante de Regularidade Tributaria Estadual e Municipal,

Plano de Negdcios ou Proposta Técnica;

Curriculo Institucional ou Portfdlio;

Declaracao de Viabilidade Técnica e Financeira;

Comprovante de aprovacgao e/ou captagdo de recursos, como contratos
assinados e/ou termos de outorga em editais de fomento publico ou
privado (se aplicavel);

Anexo IV — Carta de Intengdo, contendo os objetivos da ocupagdo e o
alinhamento com o PCTec InovaSerra;

Anexo V — Declaragdo de Concordancia com o Edital, confirmando a
ciéncia e aceitacao das condigdes estabelecidas neste documento;

Anexo VI — Declaragdo de Composigdo do Quadro Técnico, contendo a
lista de mestres, doutores e bolsistas do IFES, acompanhada de seus
respectivos curriculos Lattes.

5.2.3 A efetivacdo da inscricdo sera validada somente apds o envio completo
dos documentos exigidos.

5.2.4 E de inteira responsabilidade do candidato:

a)

Conferir a documentacéao e as informacdes antes do envio;
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b) Garantir que os arquivos enviados sejam legiveis e em conformidade com
o especificado neste edital.

5.2.5 Nao serao aceitas inscricdes com:
a) Documentos incompletos ou rasurados;
b) Arquivos diferentes dos exigidos no item 5.2.2;
c) Problemas técnicos que impegcam o envio, sendo esta responsabilidade
do candidato.

5.3 Habilitacao Juridica e Fiscal e Avaliagao da Proposta.
5.3.1 O Comité de Avaliacdo de Candidaturas de Novas Empresas tera o prazo
de até 10 (dez) dias corridos para realizar a andlise das propostas submetidas,
considerando os seguintes critérios:
a) Regularidade juridica e fiscal, conforme documentagao apresentada;
b) Atendimento aos critérios técnicos estabelecidos no item 8 desse edital;
c) Coeréncia e viabilidade da proposta técnica e do modelo de negdcios
apresentado.

5.3.2 Seréo inabilitados os candidatos que:
a) Nao apresentarem a totalidade dos documentos exigidos no item 5.2.2;
b) Apresentarem documentos com validade vencida, incompletos ou
incorretos.

5.4 Recurso Administrativo e Efeitos.
5.4.1 Em caso de indeferimento da solicitacdo de entrada, o proponente podera
apresentar recurso administrativo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data de comunicacao do ato.

5.4.2 O recurso sera analisado em até 5 (cinco) dias uteis pela instancia
responsavel, podendo:
a) Reconsiderar a decisao;
b) Encaminhar o recurso ao Conselho Gestor do PCTec InovaSerra para
deciséo final.

5.4.3 Recursos apresentados fora do prazo nao serdo conhecidos.
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5.4.4 Os recursos terdo efeito suspensivo, restringindo os procedimentos de
selecdo em relagédo ao espaco pretendido até que a decisao final seja proferida.

5.5 Resultado Final:
5.6.1 O resultado final sera publicado na pagina oficial do PCTec InovaSerra, no
endereco eletrénico https://incubadora.serra.ifes.edu.br/, conforme cronograma
(vide Anexo VII) deste edital.

5.6.2 Os candidatos selecionados deverdao formalizar o contrato no prazo
estipulado, sob pena de perda do direito a ocupacao das areas cedidas.

6. DA DOCUMENTAGAO
6.1 Os candidatos deverao apresentar a documentacdo completa e em conformidade
com as exigéncias deste edital, indispensavel para a analise de sua habilitacédo e
avaliagdo técnica. A auséncia de qualquer documento exigido ou a apresentagédo de
documentos com irregularidades podera acarretar na inabilitagdo do candidato,
conforme descrito nos itens subsequentes.

6.2 Documentos de Inscri¢do:

a) Formulario de Inscrigao (Anexo Il): Devidamente preenchido, disponivel no
site oficial do IFES Campus Serra, contendo as informagdes da empresa,
responsaveis legais e descricdo resumida do projeto ou proposta técnica;

b) Carta de Intengao (Anexo IV): Assinada pelo representante legal, explicando
0os objetivos da ocupagdo no Parque, o alinhamento com as diretrizes
estratégicas do PCTec InovaSerra e os beneficios esperados com a instalagao.

6.3 Documentos de Regularidade Juridica e Fiscal:
a) Comprovante de Inscricdo no CNPJ: Documento atualizado que identifique a
situacao da empresa perante os 6rgaos fiscais competentes;

b) Certidoes Negativas ou Positivas com Efeito de Negativas:
i. Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uni&o (Receita Federal);
ii. Certiddo de Regularidade do FGTS;
iii. Certidao de Regularidade do INSS;
iv. Certidao de Débitos Trabalhistas (CNDT);
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c) Comprovante de Regularidade Tributaria Estadual e Municipal: De acordo
com a localizacido da sede da empresa;

6.4 Documentos Técnicos e Operacionais:

a) Plano de Negécios ou Proposta Técnica: Documento detalhado com até 10
paginas, contendo:

i. Descricdo do produto, processo ou servigo inovador, especificando a
relevancia tecnolégica;

ii. Projecbes de impacto econbémico, social e ambiental, com métricas
claras de avaliacao;

iii. Estruturas operacionais e estratégias de implementagao, incluindo
cronograma de atividades;

iv. Estratégias de interacdo e integracdo com o IFES ou com a
comunidade local, quando aplicavel.

b) Curriculo Institucional ou Portfélio: Apresentando as qualificagbes e
experiéncia da empresa em projetos similares, incluindo resultados alcangados,
parcerias e certificagdes.

c) Declaragao de Viabilidade Técnica e Financeira: Assinada pelo responsavel
legal, confirmando a capacidade da empresa de executar o projeto proposto.

6.5 Outros Documentos:
a) Declaragao de Concordancia com o Edital (Anexo V): Documento assinado
pelo representante legal, confirmando a ciéncia e aceitagdo de todos os termos
e condicdes estabelecidos neste edital;

b) Comprovagao do Potencial de Captagao de Recursos Publicos e Privados:
i) Relatérios ou declaragdes que evidenciem valores ja captados em editais
de fomento publico (ex.: FINEP, CNPq, FAPES) ou parcerias privadas;
i) Certiddes ou comprovantes de participagdo em projetos financiados por
agéncias de fomento ou empresas.

c) Composicao do Quadro Técnico e Colaboradores (Anexo VI):
i) Relacdo nominal e curriculo resumido de mestres e doutores que
integrem o quadro social ou colaborativo da empresa, destacando as
qualificacbes académicas e técnicas;
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i) Declaragédo ou contrato de vinculo com bolsistas alunos do IFES, se
aplicavel, indicando a area de atuacéo e o periodo de colaboragao.

d) Histérico de Relagao com o IFES:
i) Declaracdo ou comprovagdao de que a empresa ja foi incubada na
Incubadora do IFES, quando aplicavel;
i) Certificado de conclusdo ou participagcdo em programas anteriores do
IFES relacionados a inovacgao, pesquisa ou empreendedorismo.

e) Plano Estratégico de Parcerias: Documento descrevendo o planejamento da
empresa para interagdo com instituicbes publicas e privadas, destacando a
contribuigdo para o ecossistema de inovagado do PCTec InovaSerra.

6.6 Prazo, Forma de Entrega e Condi¢des de Submissao

a) Todos os documentos deverdo ser submetidos exclusivamente em formato
digital (PDF), organizados em arquivos individuais, conforme orientacdes
especificas da secéao 5;

b) O envio deve ser realizado até a data limite definida no cronograma (Anexo VII)
oficial, por meio do formulario de inscricdo no site do IFES Campus Serra;

c) A confirmagao de recebimento sera enviada ao candidato por meio eletrénico,
nao sendo aceitas inscricbes com documentos enviados apds o prazo
estabelecido.

6.7 Critérios de Validagao da Documentacéao

a) Os documentos apresentados deverao estar legiveis, validos e em conformidade
com as exigéncias do edital,

b) Documentos com informag¢des incompletas, ilegiveis ou em desacordo com o
exigido serao desconsiderados;

c) A regularidade da documentagao sera verificada antes do inicio da avaliagcéao
técnica, sendo o proponente inabilitado caso ndo atenda integralmente aos
requisitos.

6.8 Disposigdes Finais sobre a Documentagao
a) O envio da documentagcdo é de inteira responsabilidade do candidato, que
devera assegurar o cumprimento de todas as exigéncias deste edital,
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b) Informacgbes falsas ou inconsistentes, caso identificadas, poderédo resultar na
exclusao do candidato em qualquer etapa do processo, sem prejuizo de outras
sangdes legais;

c) A Diretoria Executiva do PCTec InovaSerra reserva-se o direito de solicitar
esclarecimentos ou documentos adicionais, caso julgue necessario para a
analise.

7. DA AVALIAGAO TECNICA DAS PROPOSTAS
7.1 A avaliagdo das propostas técnicas sera realizada pelo Comité de Avaliacdo de
Candidaturas de Novas Empresas, considerando os critérios descritos neste edital,
com pesos e escalonamentos aplicaveis, objetivando selecionar projetos com maior
impacto e viabilidade.

7.2 Os critérios de avaliagdo, seus pesos e escalonamentos, sdo apresentados na
tabela abaixo:

Critério Descricao Peso Escalonamento de
Pontuagao
Inovacéao Grau de inovacao do produto, |3 0 a 10 pontos (10 =
processo ou servigo proposto; projeto altamente
potencial de geragao de inovador e disruptivo).

propriedade intelectual.

Viabilidade Exequibilidade do projeto com |3 0 a 10 pontos (10 =
Técnica os recursos disponiveis; viabilidade técnica
planejamento e estratégia de totalmente
implementagao. comprovada).
Impacto Potencial de geracao de 2 0 a 10 pontos (10 =
Econdmico e emprego e renda; contribuicdo impacto significativo
Social ao desenvolvimento regional; demonstrado).
acoes sociais e ambientais.
Alinhamento Adequacéao do projeto as areas | 2 0 a 10 pontos (10 =
com as Areas | estratégicas definidas pelo alinhamento total com
Prioritarias do | Planejamento Estratégico do areas prioritarias).

InovaSerra Polo InovaSerra.
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Potencial de Historico ou potencial - Até R$ 100.000: 1
Captagao de comprovado de obtengdo de ponto.

Recursos recursos financeiros. - De R$ 100.001 a R$
Publicos e 1.000.000: 5 pontos.
Privados - De R$ 1.000.001 a R$

10.000.000: 8 pontos.
- Acima de R$
10.000.000: 10 pontos.

Quantidade de

Numero de mestres e doutores

- Nenhum: 0 pontos.

IFES.

Mestres e que compdem o quadro social -1 a 2: 3 pontos.
Doutores no ou colaborativo da empresa. -3 a5: 7 pontos.
Quadro - Mais de 5: 10 pontos.
Bolsistas Presenca de alunos bolsistas - Nenhum: O pontos.
Alunos do do IFES entre os -1 a 2: 5 pontos.

IFES colaboradores do projeto. - Mais de 2: 10 pontos.
Historico de Prova de que a empresa foi - Nao incubada: 0
Incubagao incubada na Incubadora do pontos.

- Incubada: 10 pontos.

7.3 A pontuagao final sera obtida pela média ponderada dos critérios avaliados, com os
pesos especificados na tabela acima.

Nota Final = (Inovagéo x 3 + Viabilidade Técnica x 3 + Impacto Econémico e Social x 2
+ Alinhamento x 2 + Captacdo de Recursos x 2 + Mestres/Doutores x 1 + Bolsistas
IFES x 1 + Histérico de Incubagéo x 1) + 15.

7.4 Sera considerada apta para aprovagcdo a proposta que alcangar nota igual ou
superior a 7 (sete).

7.5 Em caso de empate, a ordem de prioridade sera:
a) Aquelas startups graduadas na Incubadora do Ifes Campus Serra;
b) Maior numero de bolsistas do IFES;
c) Maior numero de mestres e doutores no quadro social;
d) Maior pontuagao no critério de Potencial de Captagcdo de Recursos Publicos e
Privados;
e) Maior pontuacgao no critério de Inovagao.
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7.6 O Comité de Avaliacdo de Candidaturas de Novas Empresas podera solicitar
esclarecimentos ou documentos adicionais as proponentes, respeitando os prazos
definidos neste edital.

7.7 O resultado sera registrado em ata pelo Comité de Avaliagdo de Candidaturas de
Novas Empresas e submetido ao Conselho Gestor do PCTec InovaSerra para
homologacgéao.

8. COMUNICAGAO E MARKETING DO PARQUE
8.1 Os cessionarios selecionados deverao divulgar a parceria com o PCTec InovaSerra
em seus materiais institucionais e promocionais, incluindo, mas nao se limitando a:
a) Websites oficiais da empresa,;
b) Redes sociais e plataformas digitais;
c) Relatorios anuais ou periddicos;
d) Apresentagdes publicas, workshops e conferéncias;
e) Eventos promovidos ou patrocinados pela empresa.

8.2 O uso do logotipo e da marca do PCTec InovaSerra e do IFES nos materiais
institucionais ou promocionais da empresa devera ser previamente autorizado pela
gestao da Diretoria Executiva do Parque. A autorizacéo estara condicionada a:
a) Analise prévia do contexto em que a marca sera utilizada;
b) Conformidade com as diretrizes de identidade visual do parque tecnologico;
c) Garantia de que a divulgagdo esteja alinhada aos valores e a misséo
institucional do PCTec InovaSerra e do IFES.

8.3 Toda comunicacao que utilize as marcas do PCTec InovaSerra e do IFES devera
seguir rigorosamente as diretrizes de identidade visual do PCTec InovaSerra, incluindo:
a) Dimensoes, cores e proporgdes corretas dos logotipos;
b) Espacamento minimo ao redor das marcas;
c) Restrigbes ao uso em fundos incompativeis ou modificagdes que alterem o
design original.

8.4 E estritamente proibido o uso das marcas do PCTec InovaSerra e do IFES em
contextos que possam comprometer sua reputacao ou valores institucionais, como:
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a) Associar as marcas a atividades ou eventos contrarios a legislagao vigente ou
aos principios éticos do Parque;

b) Utilizacdo das marcas em materiais publicitarios que promovam produtos ou
servigcos incompativeis com os objetivos do PCTec InovaSerra;

c) Representacdo das marcas de maneira distorcida, inadequada ou em desacordo
com as normas estabelecidas neste edital.

8.5 A Diretoria Executiva do PCTec InovaSerra se reserva o direito de monitorar o uso
das marcas e, em caso de descumprimento das diretrizes estabelecidas neste edital,
podera:

a) Notificar formalmente o cessionario para adequagao do material;

b) Aplicar san¢gdes administrativas, conforme contrato e regulamento interno;

c) Rescindir o contrato de cessao em casos de reincidéncia ou violagao grave.

9. DA COOPERAGAO COM O IFES
9.1 A cooperagao entre os cessionarios e o Instituto Federal do Espirito Santo (IFES) é
um dos pilares fundamentais do PCTec InovaSerra, visando fomentar a pesquisa
aplicada, a inovacgao e o desenvolvimento tecnologico.

9.2 Os cessionarios serao incentivados a promover agdes colaborativas com o IFES,
que podem incluir, mas n&o se limitam a:
a) Desenvolvimento de projetos de pesquisa aplicada, utilizando a infraestrutura e
os recursos técnicos do IFES;
b) Estabelecimento de parcerias tecnoldégicas com grupos de pesquisa e
laboratorios do Instituto;
c) Participacdo em eventos académicos e tecnolégicos promovidos pelo IFES;
d) Oferta de oportunidades para alunos do IFES, como bolsas de estagio, iniciagéo
cientifica ou projetos de extensao.

9.3 A interagdo com alunos e pesquisadores do IFES sera incentivada com o objetivo
de promover a inovagao e a capacitagao técnica, por meio de:
a) Contratagao de estudantes do IFES como bolsistas ou estagiarios;
b) Participagcdo em programas de mentoria, capacitagdo e transferéncia de
conhecimento;
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c) Promocao de treinamentos e workshops conjuntos.

9.4 Os cessionarios deverao apresentar, semestralmente, um relatério das acdes
realizadas em cooperagao com o IFES, contendo:

a) Projetos desenvolvidos e resultados obtidos;

b) Quantidade de alunos envolvidos e tipo de participagao;

c) Beneficios gerados para o IFES, o cessionario e a sociedade.

9.4.1 Para estimular a cooperacao, sera estabelecido um sistema de pontuacéo para
mensuragao das atividades de colaboragao, conforme a tabela a seguir. O cessionario
podera converter os pontos acumulados em descontos nos valores mensais da cessao
do espaco, conforme os critérios definidos neste edital.

equipamentos,

faturamento liquido, no limite

Modalidade Tipo Métrica Pontos | Limite
Projetos de Financeira | Para cada 0,05% do 100 -
pesquisa faturamento liquido, no limite
contratados e/ou de faturamento de R$ 12
conjuntos com o milhdes (acima deste limite,

IFES cada R$ 6 mil valem 100
pontos).
Contratacao de Financeira | Para cada 0,05% do 100 -
Capacitacao e faturamento liquido, no limite
Treinamento do de faturamento de R$ 12
IFES milhdes (acima deste limite,
cada R$ 6 mil valem 100
pontos).
Contratacdo de Financeira | Para cada 0,05% do 100 -
Servigos do IFES e faturamento liquido, no limite
Utilizacao de de faturamento de R$ 12
Laboratdrios do milhdes (acima deste limite,
IFES cada R$ 6 mil valem 100
pontos).
Doacéao de Financeira | Para cada 0,05% do 100 -




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - CAMPUS SERRA

produtos, licencas
de software,
Servigos e recursos
em geral ao IFES

de faturamento de R$ 12
milhdes (acima deste limite,
cada R$ 6 mil valem 100
pontos).

Investimentos em Financeira | Para cada 0,05% do 100 -
infraestrutura para faturamento liquido, no limite
o IFES de faturamento de R$ 12

milhdes (acima deste limite,

cada R$ 6 mil valem 100

pontos).
Contrato de Financeira | Para cada 0,05% do 100 -
Licenciamento de faturamento liquido, no limite
Tecnologias do de faturamento de R$ 12
IFES (patentes, milhdes (acima deste limite,
softwares, outros) cada R$ 6 mil valem 100

pontos).
Programas de Financeira | Para cada 0,05% do 75 -
bolsas de faturamento liquido, no limite
pos-graduacao para de faturamento de R$ 12
alunos do IFES milhdes (acima deste limite,

cada R$ 6 mil valem 75

pontos).
Projetos de Financeira | Para cada 0,05% do 50 Limitad
extensao faturamento liquido, no limite oa
universitaria, acées de faturamento de R$ 12 400
de responsabilidade milhdes (acima deste limite, pontos
social e ambiental, cada R$ 6 mil valem 50 [ciclo
realizagdo de pontos).
eventos
académicos e
iniciativas do IFES
Contratacao de Financeira | Para cada 0,05% do 50 Limitad
empresas juniores faturamento liquido, no limite oa
do IFES e de de faturamento de R$ 12 400
empresas apoiadas milhdes (acima deste limite, pontos
pelos mecanismos cada R$ 6 mil valem 50 [ciclo
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de promocao de
empreendedorismo
e inovacao do IFES

pontos).

Programas de Financeira | Para cada 0,05% do 25 Limitad

estagio de alunos faturamento liquido, no limite oa

do IFES de faturamento de R$ 12 300
milhdes (acima deste limite, pontos
cada R$ 6 mil valem 25 [ciclo
pontos).

Coorientagao (PhD | Nao-finan | Por aluno(a) orientado(a). 50 Limitad

da empresa) de ceira oa

dissertacdes e 100

teses de alunos do pontos

IFES [ciclo

Coorientagao de Nao-finan | Por aluno(a) orientado(a). 25 Limitad

projetos finais de ceira oab50

cursos de alunos do pontos

IFES [ciclo

Estimulo a Nao-finan | Por funcionario(a). 25 Limitad

capacitacao de ceira oabs0

funcionarios em pontos

atividades [ciclo

académicas no

IFES (graduacgao e

pods)

Contribuicdes Nao-finan | Para cada hora de contribuigdo | 5 Limitad

técnicas ceira técnica. oabs0

(profissional sénior) pontos

nao-financeiras a [ciclo

atividades de

ensino e pesquisa

do IFES

Outros projetos de | Definido A ser definido conforme - Limitad

cooperagao com o | pelo analise do Comité. oa

IFES Comité 100

pontos
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[ciclo

9.4.2 O acumulo de pontos por cada cessionario sera convertido em descontos sobre o
valor mensal da cessao da seguinte forma:

Faixa de Pontos Acumulados Desconto Aplicado
100 a 300 pontos 5% de desconto

301 a 600 pontos 10% de desconto
601 a 900 pontos 15% de desconto
Acima de 900 pontos 20% de desconto

9.4.3 A comprovagao dos investimentos sera realizada mediante apresentagao de
documentos fiscais, contratos, termos de compromisso ou quaisquer evidéncias que
validem as ag¢des de cooperagao com o IFES.

9.4.4 O PCTec InovaSerra se reserva o direito de auditar e validar os documentos
apresentados pelos cessionarios para fins de pontuacao e aplicagcao de descontos.

9.5 A Diretoria Executiva do PCTec InovaSerra avaliara a execugcao das agdes de
cooperacgao e podera orientar os cessionarios quanto ao cumprimento dessa obrigagao,
garantindo o alinhamento as diretrizes institucionais.

10. DOS VALORES MENSAIS PARA CESSAO DE AREAS NO PCTec
INOVASERRA
10.1 Os valores mensais para a cessao de areas no Parque Cientifico e Tecnolégico
InovaSerra (PCTec InovaSerra) serdo estabelecidos com base:
a) Na tipologia do espago cedido (salas, laboratérios, coworking ou areas
compartilhadas);
b) Nos servigos complementares solicitados pelos cessionarios, como acesso a
laboratorios especializados ou infraestrutura adicional,
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c) No tempo de ocupacdo e no tipo de contrato firmado entre o cessionario e o
PCTec InovaSerra.

d) No acumulo de pontos de cooperagdgo com o IFES, conforme critérios
estabelecidos na secdo 9. DA COOPERACAO COM O IFES E INCENTIVOS
FINANCEIROS deste edital.

10.2 A tabela detalhada com os valores aplicaveis, incluindo custos associados aos
servigos e infraestrutura, esta disponivel no Anexo | deste edital.

10.3 O pagamento dos valores de cessao devera ser realizado mensalmente, por meio
indicado pela Diretoria Executiva, até o quinto dia util do més, conforme especificado
no contrato de cessao.

10.3.1 O cessionario podera obter descontos progressivos no valor da cessao mensal,
de acordo com a pontuagdo acumulada em atividades de cooperagdo com o IFES,
conforme definido na Tabela de Pontuagdo e Descontos Aplicaveis (Se¢édo 9.4 deste
edital). Os descontos validados serdo aplicados automaticamente sobre a cobranga
mensal, sem necessidade de aditivo contratual, conforme previsto na minuta de
contrato (Anexo lll).

10.3.2 O desconto sera concedido apdés a validagao das atividades de cooperagao pela
Diretoria Executiva do PCTec InovaSerra, mediante a comprovagdo documental das
acdes realizadas.

10.4 A inadimpléncia no pagamento dos valores mensais podera acarretar:
a) Aplicagdo de multa de 2% (dois por centos) sobre o valor devido, conforme
clausula contratual;
b) Suspensao temporaria do acesso as areas cedidas;
c) Rescisao do contrato de cessao, nos casos de inadimpléncia superior a 90 dias.

10.5 A Diretoria Executiva do PCTec InovaSerra podera revisar os valores anualmente,
considerando:

a) O indice oficial de inflagdo acumulado no periodo;

b) Custos operacionais e de manutengao das areas e servigos disponibilizados.
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10.7 Em caso de duvidas ou necessidade de esclarecimentos sobre os valores, os
interessados poderao entrar em contato com a Diretoria Executiva por meio do e-mail
extensao.sr@ifes.edu.br.

10.8 Todas as benfeitorias realizadas pela empresa cessionaria nas areas cedidas,
autorizadas ou ndo, que nao possam ser removidas sem causar danos a infraestrutura
original, reverterdo automaticamente ao patriménio do IFES ao final da cesséo,
independentemente de qualquer indenizagao, salvo previsdo expressa em contrario no
contrato.

11. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DOS CESSIONARIOS

11.1 Os cessionarios deverao cumprir integralmente as normas de convivéncia e uso
das areas cedidas, preservando a integridade das instalagbes fisicas e a boa relagcao
com outros ocupantes do PCTec InovaSerra.

11.2 Sao obrigagdes especificas dos cessionarios:
a) Manutencéo e Conservagao:
- Zelar pela limpeza, manutengao e organizagao dos espagos utilizados;
- Reparar danos causados as instalagdes, equipamentos ou infraestrutura do
Parque, quando decorrentes de sua utilizagao.

b) Participacdo em Atividades do PCTec InovaSerra:
- Comparecer a eventos, treinamentos e capacitagdes promovidos pelo Parque,
destinados a integragao, troca de conhecimento e fomento a inovagéo;
- Colaborar em agdes institucionais e académicas promovidas pelo IFES,
quando solicitado, desde que relacionadas as atividades da empresa no Parque.

c) Relatorios Periodicos:
- Apresentar relatérios semestrais detalhando as atividades desenvolvidas no
Parque, incluindo:
i. Resultados obtidos nos projetos;
ii. Impactos gerados no ecossistema de inovagcdo e na comunidade
académica;
iii. Acoes realizadas em parceria com o IFES ou outras instituicoes.
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d) Respeito as Normas de Uso e Convivéncia:
- Seguir as regras estabelecidas no Regimento Interno do PCTec InovaSerra,
respeitando os horarios de funcionamento, limites de uso de recursos
compartilhados e condutas de convivéncia.

e) Exposigao de Parcerias:
- Divulgar a parceria com o PCTec InovaSerra e o IFES em seus materiais
institucionais, conforme detalhado na seg¢do 7) Comunicagdo e Marketing do
Parque.

11.3 Os cessionarios serao responsaveis pelo cumprimento das obrigagcdes contratuais,
incluindo o pagamento pontual dos valores de cessao e a comunicagdo prévia a
Diretoria Executiva em caso de alteracdes relevantes nas atividades ou nas condi¢des
contratuais.

11.4 O descumprimento das obrigagdes estabelecidas podera resultar em:
a) Adverténcia formal;
b) Aplicacdo de penalidades administrativas, conforme previsto no contrato de
cesséo;
c) Rescisao do contrato, nos casos de infragdes graves ou reincidentes.

12. DA RESCISAO E DESLIGAMENTO DAS EMPRESAS INSTALADAS
12.1 A rescisdo do contrato de cesséo de areas no PCTec InovaSerra podera ocorrer
nas seguintes situagdes:

a) Inadimpléncia: Ndo pagamento dos valores mensais de cessdo no prazo
estipulado, apds a aplicagao de notificagdes formais e concessao de prazo para
regularizagao;

b) Descumprimento das Normas: Violagdo das regras estabelecidas no
Regimento Interno do PCTec InovaSerra ou no contrato de cesséo, incluindo a
nao apresentacdo de relatérios obrigatérios ou a realizacdo de atividades
incompativeis com os objetivos do Parque;

c) Inatividade: Constatagcdo de que a empresa ndo esta desenvolvendo atividades
significativas no espaco cedido, conforme o plano de trabalho aprovado;

d) Decisao Unilateral: Pedido formal de desligamento por parte do cessionario,
desde que comunicado a Diretoria Executiva com antecedéncia minima de 30
dias.
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12.2 Procedimentos para Desocupacéo:

a) O cessionario devera entregar o espago cedido nas mesmas condi¢gées em que
foi recebido, incluindo reparos necessarios para a devolugao adequada;

b) A desocupacao devera ser realizada no prazo maximo de 30 dias, contados a
partir da formalizacdo da rescisdo, salvo prazos especificos definidos no
contrato de cesséao;

c) A Diretoria Executiva realizara uma vistoria final para assegurar a conformidade
na entrega do espaco, emitindo termo de desocupagéo.

12.3 Penalidades e Consequéncias:

a) Em caso de rescisdo por descumprimento das obrigagdes contratuais, poderao
ser aplicadas penalidades previstas no contrato, incluindo multas ou
indenizagdes;

b) A empresa desligada perdera imediatamente o direito de utilizar a infraestrutura
e os beneficios oferecidos pelo PCTec InovaSerra;

c) O cessionario inadimplente permanecera responsavel pelos valores em aberto
até a regularizacéo ou decisao judicial.

12.4 O desligamento sera formalizado por meio de termo assinado entre o cessionario
e a Diretoria Executiva, com registro das condigbes do espag¢o e quitacdo das
obrigagdes pendentes, quando aplicavel.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1 A lista final de candidatos selecionados sera divulgada no site oficial do IFES
campus Serra https://serra.ifes.edu.br/processos-seletivos/editais-internos/, conforme o
cronograma (vide Anexo VII) estabelecido neste edital.

13.2 Os selecionados deverao formalizar o contrato de cessédo de uso no prazo maximo
de 15 dias, contados a partir da data de publicacédo do resultado final.

13.3 A formalizagdo do contrato devera ser realizada presencialmente ou por meio
eletrénico, conforme instrugcdes da Diretoria Executiva do PCTec InovaSerra, e estara
condicionada a apresentacéo de toda a documentagao exigida no edital.
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13.4 Apos a formalizacdo do contrato, os cessionarios terdo o prazo de 30 dias para
iniciar a ocupacao das areas cedidas, respeitando as condi¢des previamente definidas.

13.5 O ndo cumprimento dos prazos para a formalizagao do contrato ou para o inicio
da ocupacao podera resultar na perda do direito a area cedida, sendo facultado ao
PCTec InovaSerra convocar os candidatos suplentes, caso existam, para ocupar o
espago.

13.6 Eventuais duvidas ou solicitacbes de esclarecimentos sobre o resultado final
deverao ser enviadas por e-mail a Diretoria Executiva, no endereco eletronico
extensao.sr@ifes.edu.br, no prazo maximo de 5 dias uteis apdés a publicagdo dos
resultados.

14. DO CONTRATO E DA INSTALAGAO NA AREA

14.1 Os contratos para cessdo de uso das areas no PCTec InovaSerra deverao ser
formalizados pelos cessionarios, de acordo com a minuta apresentada no Anexo Il
deste edital, que estabelece os termos, direitos e obrigagcdes das partes envolvidas.

14.2 As condigbes de ocupagdo e uso do espacgo, incluindo direitos de acesso,
responsabilidades de manutencdo, normas de convivéncia e sangbes em caso de
descumprimento, estardo detalhadas no contrato de cessao.

14.3 A assinatura do contrato devera ocorrer no prazo maximo de 15 dias, contados a
partir da data de publicagdo do resultado final, conforme descrito na se¢éo 13) Do
Resultado Final.

14.4 Apdos a formalizagdo do contrato, os cessionarios deverao realizar as seguintes
etapas para iniciar a ocupacgao das areas:
a) Entrega do Espaco: A Diretoria Executiva providenciara a entrega formal do
espaco, mediante vistoria inicial e emissao de termo de posse;
b) Instalagao: Os cessionarios deverdo realizar as adaptagbes necessarias para
suas atividades, respeitando as normas técnicas e de seguranga estabelecidas
pelo PCTec InovaSerra;
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c) Inicio das Operagoes: O prazo para inicio das operagdes no espago cedido
sera de até 30 dias ap6s a assinatura do contrato, salvo prorrogagao
previamente acordada com a Diretoria Executiva.

14.5 A ocupacao e o uso das areas cedidas estardo condicionados ao cumprimento
integral das clausulas contratuais, sendo facultado ao PCTec InovaSerra monitorar e
avaliar periodicamente as atividades desenvolvidas pelos cessionarios.

14.6 Em caso de descumprimento das condi¢cbes contratuais, a Diretoria Executiva
podera adotar as medidas previstas no contrato, incluindo notificagdes formais,
aplicagao de penalidades ou rescisao contratual.

15. DA VINCULAGAO AO EDITAL E DISPOSICOES CORRELATAS

15.1 Este edital, incluindo seus anexos, € vinculativo para todas as partes envolvidas
no processo de selecdo, formalizagdo contratual e ocupagado das areas do PCTec
InovaSerra, sendo que o seu inteiro teor devera ser respeitado pelos cessionarios, pela
Diretoria Executiva e pelos demais envolvidos.

15.2 A participagao no processo seletivo implica a plena ciéncia e aceitacdo de todas
as condi¢cbes e normas estabelecidas neste edital e nos contratos subsequentes, nao
cabendo alegacgbes de desconhecimento.

15.3 Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste edital serdo resolvidos pela
Diretoria Executiva do PCTec InovaSerra, que podera consultar instancias técnicas ou
juridicas, se necessario, para tomada de decisao.

15.4 Alteragdes no edital, caso sejam necessarias, serdo publicadas no mesmo
endereco eletronico utilizado para sua divulgacgao inicial e comunicadas aos candidatos
inscritos dentro dos prazos estabelecidos no cronograma (vide Anexo VII).

15.5 O presente edital e seus anexos integram um unico documento e possuem forca
normativa, prevalecendo sobre quaisquer comunicagdes ou informagdes divergentes
que possam ter sido emitidas por outros meios.
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ANEXOS

Anexo | - Descricao das edificacdes, seus espacos e valores.

Anexo Il - Formulario Eletrénico de Inscricao.

Anexo Il - Minuta do Contrato de Cessao de Uso.

Anexo IV — Modelo de Carta de Intencéo.

Anexo V — Modelo de Declaragao de Concordancia com o Edital.
Anexo VI — Modelo de Declaragao de Composigao do Quadro Técnico.
Anexo VIl — Cronograma do Processo Seletivo.



