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Dispée sobre o Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo
Especializagéio em Energias Renovdveis do campus Serras
do Ifes.

Art. 12. Este regulamento visa estabelecer as atribuicGes, responsabilidades e normas especificas
inerentes ao Curso de Pds-graduacdo Especializacdo em Energias Renovaveis, em conjugacdo com o
Regimento Geral do Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes), o Regulamento da Organizacao Didatica dos
Cursos de Pds-Graduacdo do Ifes e demais dispositivos legais.

TiTULO |

Dos Objetivos Geral e Especificos

Art. 22. O Curso de Pds-graduacdo Especializagdo em Energias Renovaveis tem como objetivo geral:
capacitar os profissionais para atender as demandas do mercado de trabalho por especialistas
qualificados nesse campo, desenvolvendo competéncias técnicas, atualizando conhecimentos e
incorporando novos perfis profissionais. Essa capacita¢do visa aprimorar a atuacdo dos participantes no
mundo do trabalho, contribuindo para o desenvolvimento do pais e do Estado do Espirito Santo ao
fornecer profissionais mais qualificados para o setor publico, empresas e organizaces do terceiro setor.
Acrescenta-se os seguintes objetivos especificos:

I Prover os participantes com conhecimentos tedricos e praticos sobre as diferentes fontes de

energia renovavel e suas aplicacbes.

Il. Manter os participantes informados sobre os avancos tecnolégicos e as melhores praticas no
campo das energias renovaveis.

Il. Estimular o desenvolvimento de habilidades técnicas especificas necessarias para projetar,
implementar e gerenciar sistemas de energia renovavel.

IV.  Incentivar a pesquisa e o desenvolvimento de solugdes inovadoras para os desafios relacionados
as energias renovaveis.

V. Estimular o espirito empreendedor dos participantes, preparando-os para identificar
oportunidades de negdcios no setor de energias limpas.

VL. Facilitar a integracdo de conhecimentos interdisciplinares, promovendo uma compreensdo
holistica dos sistemas de energia renovavel.
VII. Incentivar a consciéncia ambiental e a responsabilidade social dos participantes em relagdo ao
uso sustentdvel dos recursos naturais.
VIII. Fomentar a colaboracdo e o intercambio de experiéncias entre os participantes, criando uma rede

de profissionais engajados no desenvolvimento sustentavel.

TiTULO Il

Da Organiza¢do Administrativa e Académica

CAPITULO |
A Organizacdao Administrativa

Art. 32, O Curso de Pés-Graduacdo Especializacdo em Energias Renovaveis sera ofertado no IFES Campus
Serra, situado na Avenida dos Sabids, n2 330, Morada de Laranjeiras, Serra - ES, CEP 29166-630.

Art. 42. O curso sera realizado na modalidade a distancia.

§ 12 O curso seguira o calenddrio anual das atividades académicas definido pela Coordenacgao do
Curso e pela Secretaria Académica do Campus Serra, tendo carga horaria de 390 horas.

§ 22 O curso contara com polos de apoio presencial localizados em: Afonso Claudio, Conceicdo da
Barra, Iina, Venda Nova do Imigrante e Vitdria.
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Art. 52, Serao ofertadas 200 vagas, divididas entre os 5 polos do curso; sendo 40 vagas para cada polo.

Art. 62. O assessoramento pedagdgico sera realizado pelo Designer Educacional, cujas atribuicoes,
incluem:

| - Participar da concepcdo e elaborac¢do do projeto do curso;

Il - Apoiar as discussdes e a elaboracdo dos documentos necessdrios a implantacdo e
desenvolvimento do curso;

Il - Auxiliar na criagdo de metodologias que promovam o processo de ensino-aprendizagem de
acordo com as peculiaridades de cada disciplina e na organizac¢do das atividades de sua disciplina;

IV - Auxiliar na avaliagdo do processo de aprendizagem dos estudantes nas diversas disciplinas do
Ccurso;

V - Acompanhar e analisar o processo de avaliacdo dos profissionais envolvidos diretamente com
os estudantes, juntamente com o coordenador de curso;

VI - Desenvolver relatério semestral de desempenho académico dos estudantes;

VIl - Auxiliar os professores em agdes que possibilitem melhor atendimento aos estudantes com
dificuldade de aprendizagem;

VIII - Participar da avaliagdo do curso.

§ 12 A equipe gestora e pedagdgica do curso conjuntamente com o Nucleo de Apoio a Pessoas
com Necessidades Especificas (Napne) fardo o devido acompanhamento dos estudantes, estabelecendo
estratégias que visem a permanéncia qualificada dos estudantes no curso, apoiando no desenvolvimento
das atividades a serem realizadas. O contato do NAPNE do campus é (27) 3182-9333 e e-mail:
napne.sr@ifes.edu.br. O mesmo se localiza na Avenida dos Sabids, n? 330, Morada de Laranjeiras,
Serra - ES, CEP 29166-630.

§ 22 O Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) serd responsavel por garantir a
educacdo para as relagées étnico raciais e indigenas no curso em parceria com a coordenacdo de curso e
o setor pedagdgico. O contato do NEABI do campus é através do e-mail: neabi.serra@ifes.edu.br. O
mesmo se localiza na Avenida dos Sabids, n2 330, Morada de Laranjeiras, Serra - ES, CEP 29166-630.

Art. 72. Os alunos poderdo obter atendimento e assessoramento de segunda a sexta-feira, nos seguintes
setores, telefones para contato, horarios ou endereco eletrénico:

I. Coordenacdo de curso e secretaria do curso, (27) XXXX-XXXX.

Il. Coordenadoria de Registros Académicos, (27) 3182 9236, e-mail: cra.serra@ifes.edu.br, de
Segunda a Sexta-feira das 08h as 21hs.

lIl. Coordenadoria de Gestdo Pedagodgica, (27) 3182-9237, email: pedagogia.serra@ifes.edu.br, de
Segunda a Sexta-feira das 08h as 20h.

IV. Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdo, Telefone (27) 3182-9260,
dppge.serra@ifes.edu.br.

V. Biblioteca, (27) 3182-9248, e-mail: biblioteca.ser@ifes.edu.br, de Segunda a Sexta-feira das
08h as 20:30h.

Art. 82. A mudanca de polo para o mesmo curso dentro do sistema Ifes sera facultada ao aluno e devera
ser requerida na secretaria académica do polo de origem ou sistema eletronico, de acordo com o
calendario académico do curso.

Paragrafo Unico. Os alunos poderdo requerer mudanca de polo uma Unica vez por curso, em
documento protocolado, dirigido a Coordenagdo do Curso, observando-se a existéncia de vagas e os
seguintes critérios de desempate:

I Comprovacdo de trabalho ou residéncia na proximidade de um polo em funcionamento,
diferente do atual;
II.  Alunos com melhor desempenho no curso, a critério da Coordenagdo do Curso.
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CAPITULO Il

O Corpo Docente

Art. 92. O corpo docente do Curso devera ser constituido, majoritariamente (mais de 50%), por servidores
(professores ou técnicos-administrativos) do Ifes, especialistas ou de reconhecido saber profissional,
sendo que mais de 50% (cinquenta por cento) desses docentes deverdo possuir titulagdo de mestre ou de

doutor.

§ 19, A titulagdo dos docentes ou técnicos-administrativos, em nivel de mestrado ou doutorado,
para fins de atuacdo em cursos de Pds-Graduacdo no dmbito do Ifes, devera ter sido obtida em um curso
recomendado pela Coordenac¢do de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Superior (Capes), 6rgdo do
Ministério da Educacdo (MEC) e credenciado pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE), 6rgdo do MEC,
ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado no Brasil por uma instituicdo autorizada pela Capes e

pelo CNE.

§ 22 O corpo docente serd composto por:

Professores Formadores: responsaveis pelo planejamento e elaborag¢do dos conteudos
das disciplinas e das atividades, tanto disponiveis no ambiente Moodle como as
presenciais, assim como pela coordenagdo dos professores mediadores ligados as suas
disciplinas.

Professores Mediadores: responsaveis pela mediacdo entre o Professor Formador e os
alunos, acompanharad todas as atividades discentes desenvolvidas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). Possui a fung¢do de maior interagdo com os estudantes,
respondendo suas duvidas e corrigindo as atividades realizadas, bem como atuar em
momentos sincronos e assincronos, além de momentos presenciais no polo quando
necessario. Atuam em conjunto com os Mediadores Presenciais para as atividades
académicas presenciais.

Mediadores Presenciais: responsavel por organizar, junto aos polos parceiros, o ambiente
ou laboratdrio apropriado para os momentos presenciais e para ser utilizado pelos alunos
quando tiverem necessidade de realizagdo de suas atividades académicas presenciais. Os
mediadores presenciais serdo uma referéncia local para atender os alunos de maneira
operacional de modo que eles se interessem e sejam ativos no processo de
desenvolvimento de sua aprendizagem.

Professor de Atendimento Educacional Especializado - AEE (se houver demanda):
responsaveis pela colaboragdao com a equipe do curso para promover as condigdes de
acesso, participacdo e aprendizagem dos alunos PcD (Pessoas com Deficiéncia). Os
alunos PcD matriculados sdo acompanhados e atendidos, enquanto sdo desenvolvidos e
implementados planos de atendimento educacional especializado. Durante esse
processo, sdo avaliados a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e
de acessibilidade. Além disso, sdo realizadas outras tarefas compativeis com as
exigéncias da fungdo.

Art. 10. Profissionais externos ao quadro de docentes do Ifes, portadores de titulagdo compativel e
experiéncia reconhecida na drea, podem participar do corpo docente do Curso nos seguintes casos:

Ser docente em instituicdo publica com vinculo de dedicacdo exclusiva e ser autorizado
por essa instituicdo para participar no curso;

Ser bolsista da Universidade Aberta do Brasil, Programa eTEC ou outros similares;
Estabelecer vinculo como professor voluntario do Ifes;

Possuir vinculo com a instituicdo que tenha firmado termo de convénio ou cooperacgado
técnica com o Ifes;

Possuir notdrio saber na disciplina a ser ministrada e curso de Mediagdo pedagdgica.



Art. 11. O corpo docente do Curso de Pds-Graduacao Especializacdo em Energias Renovaveis tera o
acompanhamento e supervisdo de suas atividades pelo Coordenador, sera avaliado periodicamente pelos
discentes no desenvolvimento de suas atividades académicas, bem como pelo colegiado, através da
participacdo e dos resultados obtidos em eventos técnicos e cientificos, publicagdes em periddicos e/ou
outras formas equivalentes.

Pardgrafo Unico - A avaliagdo do corpo docente, da coordenacdo e da infraestrutura realizada
pelos discentes do curso serd por meio de preenchimento de relatdrios disponiveis no AVA.

CAPITULO Il

O Colegiado do Curso

Art. 12. O Colegiado do Curso é a instancia maxima de deliberagdo dos assuntos académicos. Devera ser
constituido por:

| - Coordenador do Curso;

Il - 2 (dois) representantes docentes do curso;

Il - 2 (dois) representantes discentes, sendo um titular e um suplente;

IV — Designer educacional, responsavel pelo assessoramento do curso.

§12 — A presidéncia do colegiado é atribuicdo do coordenador do curso.

§292 — 0 mandato dos membros do colegiado é coincidente com a duragao da turma.

§392 — Os representantes do corpo discente serdo escolhidos por eleicdo direta entre seus pares.
Em caso de vacancia, nova eleigcdo sera realizada.

Art. 13. As reunides do Colegiado serdao convocadas pelo Coordenador Académico por iniciativa prépria
ou mediante pedido de pelo menos 1/3 (um terco) de seus membros.

§19 - As reunides extraordinarias carecem de convocacgdo expressa do coordenador académico,
com no minimo 02 (dois) dias de antecedéncia, juntamente com a pauta prevista para reuniao.

§29 - As reunides ordinarias ocorrerdao mensalmente, em dia e hora a serem estabelecidos pelo
Colegiado.

§39 - As reunides acontecerao por meio de recursos de web conferéncia ou presencial.

Art. 14. As decisGes do Colegiado terdo carater deliberativo e serdo tomadas pela maioria simples dos
membros presentes a reunido, exceto nos casos em que uma regulamentagdo superior exija maioria
absoluta ou qualificada.

Art. 15. O Coordenador Académico, além do voto comum, terd o voto de qualidade, nos casos de empate.
Art. 16. S3o competéncias do Colegiado:

| - conduzir o processo eleitoral para escolha do Coordenador Académico, dentre os membros
docentes do Colegiado, por maioria simples;

Il - orientar e coordenar as atividades do Curso;
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Il - elaborar a matriz curricular do Curso com a indicacdo dos pré-requisitos e dos créditos das
disciplinas que a compdem;

IV - decidir as questdes referentes a matricula, ao calendario académico, as transferéncias, aos
pedidos de extensao de prazos discentes, aproveitamento de estudos, bem como as representagdes e aos
recursos impetrados;

V - propor a criacdo, transformacdo, exclusao e extincdo de disciplinas do Curso;

VI - propor aos Coordenadores dos Cursos e ao Diretor Geral dos campi as medidas necessarias
ao seu bom funcionamento;

VIl - aprovar os nomes dos professores que integrardo o Quadro Docente do Curso;
VIl - acompanhar as atividades do Curso junto a Instituicdo e a outros setores;

IX - estabelecer as normas do Curso e/ou suas alteracdes;

X - estabelecer critérios para a admissao ao Curso;

Xl- aprovar a oferta de disciplinas do Curso;

XIl - estabelecer procedimentos que assegurem aos discentes matriculados no Curso a efetiva
orientacdo académica;

XIIl - estabelecer critérios para a alocacao de bolsas e para o acompanhamento do trabalho dos
bolsistas;

XIV - elaborar o planejamento orcamentadrio e estabelecer critérios para alocagdo de recursos;

XV - assessorar as Diretorias de Pesquisa e Pds-Graduagdo dos campi e a Pré-Reitoria de Pesquisa
e Pés-Graduagao na execugao da politica de pds-graduagdo e no seu acompanhamento.

XVI - decidir sobre desligamento de discentes do curso;

XVII - apreciar e propor convénios e termos de cooperacdao com entidades publicas ou privadas,
de interesse do curso.

Art. 17. Para haver reunido, serd necessaria a presenga de 50% (cinquenta por cento) dos membros mais
1 (um).

CAPITULO IV

O Coordenador

Art. 18. A Coordenacdo do Curso serd constituida por um Coordenador Académico que deve ser docente
e membro do Colegiado do Curso.

Art. 19. O Coordenador Académico terd mandatos coincidentes com a duragdo da turma.

Paragrafo Unico — Em caso de vacancia do cargo de Coordenador Académico, nova elei¢cdo sera
realizada pelo Colegiado.

Art. 20. S3o atribuicées do Coordenador Académico do Curso:

| - convocar as reunides do Colegiado, presidindo-as;
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Il - coordenar a execu¢do do Curso de Pds-Graduagdo, de acordo com as deliberagdes do
Colegiado;

lIl - promover, no fim de cada semestre, reunides com os professores para planejamento das
atividades didaticas do ano seguinte;

IV - fornecer as agéncias de fomento as informacgdes solicitadas pertinentes ao Curso;

V — fornecer as Diretorias de Pesquisa e Pés-Graduacao dos campi e a Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pdés-Graduacao as informacdes necessarias, quando solicitado.

VI - acompanhar os processos de licitagdo para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos
pertinentes ao Curso;

VIl - elaborar a previsdao anual de material de consumo, bem como requisita-los junto ao
almoxarifado;

VIII - acompanhar os processos seletivos de contratacdo de equipe multidisciplinar que atuard no
Ccurso;

IX - Acompanhar, junto ao designer educacional do Curso, a elabora¢dao do material educacional
a fim de garantir que este se inter-relacione com os demais trabalhos produzidos, garantindo dessa forma
a interdisciplinaridade;

X - Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e elaboracdo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia, bem como o sistema de avalia¢cdo do aluno;

Xl - Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de capacitacdo dos profissionais
envolvidos no Curso;

XIl - Agendar visitas, quando necessario, nos polos;

XIll - controlar e coletar elementos para fazer prestagcdo de contas de recursos financeiros
recebidos.

CAPITULO V

A Equipe de Apoio

Art. 21. A Equipe de Apoio tem a fun¢do de apoiar o Coordenador do Curso no gerenciamento do mesmo
e sera formada pelo Secretario Académico e pelo Designer Educacional, além do corpo docente do curso.

§19 - S30 atribui¢des do secretario académico do curso:

I Assessoramento e apoio a coordenagdo do projeto nas tarefas administrativas e
académicas.
Il. Organizacdo das rotinas operacionais e da documentacdo do projeto.
lll.  Atendimento a equipe do projeto, coordenadores, professores e alunos.
IV.  Solicitacdo de emissdo de documentos académicos.
V. Execucdo de tarefas compativeis com as exigéncias do exercicio da fungao.

§29 - S3o atribui¢cdes do Designer Educacional do curso:

I Participar da concepcao, elaboracao e alteracdao do projeto do curso de acordo com as
diretrizes do CEFOR;



VI.

VIL.
VIIL.

XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

§3¢
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Conhecer e trabalhar na perspectiva do projeto pedagdgico do curso e outros aspectos
significativos da organizacao curricular do Curso;
Apoiar o coordenador de curso nas discussdes e a elaboracdo dos documentos
necessarios a implantagao e desenvolvimento dos cursos;
Auxiliar na criacdo de metodologias que promovam o processo de ensino-aprendizagem
de acordo com as peculiaridades do curso, embasado em discussdes mediadas pela
Geréncia de Ensino do CEFOR;
Assessorar o professor formador no planejamento e organiza¢do das atividades de sua
disciplina, avaliando o planejamento integrado de forma a garantir harmonia de
conteludos e atividades nas disciplinas concomitantes, com o acompanhamento do
designer instrucional do curso;
Auxiliar na elaboracdo do Manual do aluno, impresso ou em formato digital, contendo
orientacBes gerais que garantam a adaptacdo e realizacdo das atividades académicas em
conjunto com o professor responsavel e com o acompanhamento do coordenador do
curso;
Avaliar o processo de aprendizagem dos alunos com o coordenador de curso;
Contribuir com Geréncia de Ensino do CEFOR na elaboragdo dos formularios de avaliagdo
dos profissionais envolvidos diretamente com os alunos;
Acompanhar e analisar o processo de avaliagdo dos profissionais envolvidos diretamente
com os alunos, com o coordenador de curso;
Desenvolver relatério semestral de desempenho académico dos alunos visando a gestao
do curso em conjunto com o coordenador de curso e professor formador;
Auxiliar os professores formadores e professores mediadores em acdes que possibilitem
melhor atendimento aos alunos com dificuldade de aprendizagem;
Registrar sistematicamente e divulgar experiéncias do cotidiano pedagdgico do curso
para Geréncia de Ensino do CEFOR, coordenador de curso e professores formadores;
Interagir com o coordenador de curso e professores formadores para identificar
dificuldades no que se refere ao curso e propor melhorias;
Participar da avaliagdo do curso;
Participar de reunides proporcionadas pela coordenagdo do curso;
Auxiliar a coordenacdo do curso e CEFOR na selecdo de professores mediadores e
mediadores presenciais;
Colaborar com a Geréncia de Ensino do CEFOR na execuc¢do dos projetos de capacitacdo
dos profissionais envolvidos nos cursos de EAD;
Iniciar os processos de regime domiciliar do aluno, quando necessario, acompanhando
seu andamento e mantendo contato direto com o discente ou representante legal;
Prover o encaminhamento e recebimento das tarefas escolares realizadas, e fazer
comunicag¢do ao coordenador do curso solicitando essas tarefas quando necessario;
Comunicar ao setor de assisténcia ao educando;
Outras atividades da mesma natureza, inerentes ao cargo ocupado.

- S3o atribui¢des do Tradutor e Intérprete de Libras — Lingua Portuguesa (TILP):

Interpretagdo de eventos para a Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

Traducgao dos materiais produzidos para a Libras.

Acompanhamento e atendimento aos alunos surdos matriculados no curso.
Execucdo de outras tarefas compativeis com as exigéncias do exercicio da fungdo.



CAPITULO VI
A Estrutura Curricular
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Art. 22. O Curso esta dividido em 3 (trés) periodos letivos regulares, devendo ser concluido no prazo
maximo de 18 meses. A duracdo do curso sera contada a partir da matricula inicial até a efetiva

conclusado dos créditos obrigatdrios.

Art. 23. O ensino regular serd organizado sob a forma de disciplinas, ministradas em aulas expositivas,
semindrios, estudos dirigidos, aulas praticas, projetos, dentre outras estratégias didatico-pedagdgicas.

Art. 24. - O curso de Pds-graduacdo Especializacdo em Energias Renovaveis consistird somente de
disciplinas obrigatdrias, ndo sendo oferecidas disciplinas eletivas.

Art. 25. O curso devera seguir o calenddrio anual das atividades académicas definido pela Coordenacao
do Curso, em consonancia com o calendario académico do campus Serra.

Art. 26. Durante o curso serdo ofertadas regularmente 09 disciplinas, distribuidas em 3 semestres

letivos, conforme o quadro a seguir.

o Descricao Nome do Carga | Carga
j§ Componentes Professor(a) Modalidade Horaria | Horaria
= Curriculares Responsavel Presencial EaD
Ambiente Virtual de A Distancia/
. Cefor . 4h 26h
Aprendizado Obrigatoria
Introduc&o & Geragdo |Danilo de Paula |A Distancia/
: : N 4h 56h
de Energia e Silva Obrigatoria
10 ~ .. R
Transformacdo Digital | . 5o celos  |A Distancial
na Gestdo de Energias . L 4h 26h
L Braz da Silva Obrigatéria
Renovaveis
Mobilidade Elétrica | nicius Secchin A Distancia/ 4h 26h
de Melo Obrigatoria
Energia Termica, Danilo de Paula |A Distancia/
Biomassa e : o 4h 41h
. . e Silva Obrigatéria
Biocombustiveis
2°  |Energia Edlica e & base |Vinicius Secchin |A Distancia/ 4h 41h
de Hidrogénio de Melo Obrigatoria
Energia Solar Flavio Barcelos |A Distancia/ ah 26h
Fotovoltaica Braz da Silva Obrigatoria
Mercado de Energia Flavio Barcelos |A Distancia/ h 56h
30 Elétrica e de Carbono |Braz da Silva Obrigatoria
Vinicius Secchin |A Distancia/
Eficiéncia E ot o 4h h
iciéncia Energética de Melo Obrigatéria 56
Total da Carga Horaria de Disciplinas Obrigatérias 36h 354h
Total de Carga Horaria de Disciplina(s) Optativa(s) a ser cumprida 0 0
Carga Horaria Total do Curso 390h
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CAPITULO VI

A Admissdo, a Matricula e a Permanéncia

Art. 27. Para ser admitido como discente regular no Curso, o candidato deverad satisfazer
simultaneamente as seguintes exigéncias:

| - ter concluido curso de graduacgao reconhecido pelo MEC ou revalidado no pais;
Il - ser aprovado em edital de processo seletivo a ser elaborado pelo Colegiado.

Art. 28. Em respeito aos principios democraticos de igualdade de oportunidades, a selecao de candidatos
para ingresso no Curso ocorrera mediante Processo Seletivo a ser realizado pelo Ifes e com apoio das
redes estaduais, a partir das diretrizes estabelecidas no ambito do Ifes, obedecendo a legislacdo
pertinente, incluindo as a¢des afirmativas, garantindo o ingresso de candidatos autodeclarados negros
(pretos e pardos) e indigenas e candidatos com deficiéncia.

Art. 29. Apds a aprovagdo no processo seletivo, o candidato devera realizar matricula dentro do prazo
estabelecido no edital

§19 - A matricula sera efetivada, mediante apresentacdo de todos os documentos exigidos no
edital.

§292 - A matricula no semestre subsequente sera realizada de forma automatica.
Art. 30. Devido a oferta esporadica do Curso, ndo é permitido o trancamento de matricula.

Art. 31. Entende-se por cancelamento da matricula ou perda do direito a vaga no Curso a cessacgao total
do vinculo do aluno, que ocorrera nos seguintes casos:

I Por expressa manifestacdo da vontade do aluno, mediante assinatura eletronica do termo
de cancelamento da matricula, pelo aluno ou por seu representante legal, dirigido a
Coordenadoria de Registros Académicos do Campus Serra;

Il. Quando o aluno apresentar no ato da matricula documento falso ou falsificado;

Il Quando NAO houver o acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem nos 5 (cinco)
primeiros dias do inicio da primeira disciplina do Curso;

V. Quando o aluno cometer irregularidade ou infragdo disciplinar prevista no Cédigo de Etica
e Disciplina do Corpo Discente do Ifes, apurada em sindicancia para essa finalidade, com
garantia do contraditério e da ampla defesa;

V. Quando o aluno nao obtiver nota minima para a sua aprova¢ao em qualquer um dos
componentes curriculares.

VI. Quando o aluno ndo comparecer na avaliagao presencial obrigatéria.

Pardgrafo Unico. O aluno desligado da Instituicdo pelos motivos previstos neste artigo somente terd
direito a nova matricula por meio de novo processo seletivo.

Art. 32. O Colegiado poderd desligar do Curso o discente que ndo cumprir as determinagbes deste
regulamento.

Art. 33. A equipe gestora e pedagdgica do curso conjuntamente com o Nucleo de Apoio a Pessoas com
Necessidades Especificas (Napne) fardo o devido acompanhamento dos estudantes, estabelecendo
estratégias que visem a permanéncia qualificada dos estudantes no curso, apoiando no desenvolvimento
das atividades a serem realizadas.

Art. 34. O Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) ira colaborar para as relagdes étnico
raciais e indigenas no curso em parceria com a coordenacgao de curso e o setor pedagdgico.
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CAPITULO VIII

A Avaliagao do Rendimento

Art. 35. A avaliacdo do rendimento académico constitui-se em processo permanente a cargo dos
professores, individualmente, e, quando necessario, reunidos em Conselho.

Art. 36. A avaliacdo do rendimento académico em cada disciplina ou atividade sera processada com base
no resultado de todas as atividades avaliativas.

Art. 37. O rendimento académico serd expresso por grau referente a cada disciplina, de acordo com a
avaliacdo evidenciada por trabalhos praticos, provas, semindrios, trabalhos em laboratério, relatdrios,
trabalhos de campo ou outras formas adequadas a critério do professor responsavel.

Paragrafo Unico. Havera no minimo uma atividade avaliativa presencial obrigatéria em cada
disciplina.

Art. 38. O registro do aproveitamento académico dos alunos compreenderd a apuracdo da realizacdo das
atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem somadas a realizacdo da avaliacdo presencial
obrigatdria, que resultara na apuracao do aproveitamento em todos os componentes curriculares.

§1°0s registros das notas previstas no Ambiente Virtual de Aprendizagem serdo realizados pelos
professores mediadores.

§2° A consolidacdo do aproveitamento académico é de responsabilidade do professor formador
de cada disciplina.

Art. 39. O rendimento escolar de cada um dos discentes serd expresso em notas de 0 (zero) a 100 (cem).

Paragrafo Unico - O discente que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) em cada
componente curricular serd considerado automaticamente aprovado, respeitada a frequéncia minima
exigida.

Art. 40. O aluno que deixar de entregar ou nao participar de qualquer avaliagcdo previamente agendada
podera fazer uma avaliagado substitutiva, devendo requeré-la ao professor mediador, conforme datas e
prazos previstos pela Coordenacdo do Curso em calendario, apresentando um dos documentos abaixo
especificados, bem como de outros casos previstos em lei:

I.  Atestado e/ou laudo fornecido pelo médico cumprindo o disposto no artigo 1° do
Decreto-Lei n°1.044/1969, isto ¢, a Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados com a Saude (CID) e o periodo de afastamento das atividades
didaticas desenvolvidas na instituicdo;

Il. Declaragdo de corporagao militar comprovando que, no horario da realizagdo da
avaliagdo, estava em servico;

M. Declaragdo de firma ou reparticdo comprovando que o aluno estava em servico.

Pardgrafo uUnico. Sé haverd uma avaliagdo substitutiva para cada atividade avaliativa ndo
cumprida.

Art. 41. O aluno que nado atingir a média minima para a aprovagdao em um componente curricular podera
ser submetido a um periodo de recuperagao, que podera ser presencial, definido no calendario do curso,
cuja realizagao dar-se-a por meio da realizacdo de uma atividade avaliativa que contemple todos os
quesitos de cada disciplina, com valor total de 100 pontos, no qual para calcular a nota final do aluno na
disciplina serd obtida calculando a média entre a nota obtida pelo aluno na atividade de recuperagdo e a
nota final do aluno da disciplina obtida antes do periodo de recuperacao.
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§1° Para cada componente curricular podera ser realizado um Unico periodo de recuperacao,
conforme disposto no calendario académico.

§2° O aluno que ndo atingir a nota minima para a sua aprovacdo tera a sua matricula cancelada.

Art. 42. A critério do Colegiado, o curso de Pds-graduacdo Especializagdo em Energias Renovaveis podera
conceder aproveitamento de créditos de disciplinas obtidos por aluno de programas de pds-graduacao
de outras institui¢cdes, num maximo de 100 (cem) horas de atividades académicas, desde que o programa
seja reconhecido pela CAPES, e se entender que o seu contetdo seja pertinente e/ou equivalente ao
constante do curriculo do curso.

§ 12 - As disciplinas e atividades académicas serdo consideradas equivalentes, a critério do
Colegiado, quando houver similaridade de tépicos ou temarios didaticos e compatibilidade de
carga horaria e critérios de aproveitamento em no minimo 75% de similaridade, e deverdo ser
citadas e contabilizadas no histdrico escolar do aluno de modo a contribuir para a integralizacao
dos créditos.

§ 22 - Somente poderao ser creditadas cursadas até trés anos antes da matricula neste curso.

§ 32 - O requerimento de aproveitamento de créditos deverd ser acompanhado de
documentacdo comprobatdria, incluindo o Histérico Escolar, o Programa e a Ementa da(s)
disciplina(s).

§ 42 - O aproveitamento de estudos, em qualquer dos casos, dependera de parecer favoravel do
professor responsdvel pela disciplina e de aprovacado do Colegiado, devendo ser respeitada a
avaliagdo feita na IES onde foi cursada a disciplina.

Art. 43. Devido a oferta Unica das disciplinas, ndo ha possibilidade de cancelamento de matricula em uma
disciplina.

CAPITULO IX

O Regime Especial de Atendimento Domiciliar

Art. 44. O regime domiciliar € um processo que envolve familia e escola, e d4 ao aluno o direito de realizar
atividades escolares em seu domicilio, todavia como o curso as atividades sdo em maioria realizadas em
domicilio, por se tratar de curso Ead, o regime domiciliar poderd conceder prazo diferenciado de
cumprimento de atividades, desde que o atestado médico indique a impossibilidade de realizacdo das
atividades em domicilio no prazo do calendario do curso.

Pardgrafo uUnico. Quando houver impedimento do comparecimento nas atividades avaliativas
presenciais, poderdo ser concedidos prazos diferenciados de comparecimento presencial ou concessao
de realizagdo em domicilio tendo a falta abonada pelo coordenador do curso.

Art. 45. Terd direito ao regime domiciliar o aluno que necessitar se ausentar das aulas por um periodo
superior a 15 (quinze) dias nos seguintes casos:

| — ser portador de doenca infectocontagiosa;

Il — necessitar de tratamento prolongado de saude que implique internacdo hospitalar,
atendimento ambulatorial ou permanéncia prolongada em domicilio;

Il — necessitar acompanhar parentes de primeiro grau com problemas de saude, quando
comprovada a necessidade de assisténcia intensiva.

§192 A aluna gestante tera direito a 3 (trés) meses de regime de exercicios domiciliares a partir do
oitavo més de gestacdo, desde que seja apresentada a devida comprovac¢do médica.

§29 O atestado médico devera ser apresentado ao setor médico em um prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, apds iniciado o impedimento.
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Art. 46. Compete ao Designer Educacional do curso:

| — abrir o processo de regime domiciliar;
Il — fazer comunica¢do ao coordenador do curso solicitando tarefas escolares;

Il = manter contato direto com o aluno ou representante legal do estudante para o
encaminhamento de tarefas e/ou recebimento das tarefas realizadas;

IV — encaminhar as tarefas realizadas para o coordenador do curso;
V — comunicar ao setor de assisténcia ao educando.

Pardgrafo Unico. O aluno que comprovar incapacidade de realizar as tarefas domiciliares ficara sujeito,
guando possivel, a uma proposta diferenciada de atendimento a ser definida pelo Colegiado de Curso.

Art. 47. O regime domiciliar ndo tem efeito retroativo, caso a solicitacdo seja feita apds o prazo previsto.

CAPITULO X

O Estégio

Art. 48. No curso de Pds-Graduacdo de Especializacdo Energias Renovaveis ndo havera estagio obrigatério
e nao-obrigatdrio.

CAPITULO XI

O Trabalho Final de Curso

Art. 49. N3o serd exigido no curso de Pés-Graduagao Especializagdo em Energias Renovaveis a realizagdo
de Trabalho Final de Curso (TFC).

CAPITULO XII

A Concessao de Titulo de Especialista

Art. 50. Para receber o titulo de Especialista em Energias Renovaveis, o discente devera satisfazer as
seguintes exigéncias:

| - integralizagao das disciplinas - 390 horas;

Il - apresentar o comprovante de auséncia de débito (nada consta) da Biblioteca e da
Coordenadoria de Registro Académico do Ifes campus Serra.

Il - demais exigéncias colocadas na Resolu¢do do Conselho Superior n? 52/2011 de 13/09/2011
(ou outra que vier a substitui-la).

Art. 51. O certificado de conclusdo de Curso de Pés-Graduagao Especializagdo em Energias Renovaveis,
expedido pela Coordenadoria de Registros Académicos do Campus Serra e de acordo com a legislagdo
em vigor, deve mencionar a area de conhecimento do Curso e ser acompanhado do respectivo histdrico
escolar, no qual constardo, obrigatoriamente:
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I Relacdo dos componentes curriculares, carga horaria, nota obtida pelo aluno com nome
e qualificacdo dos professores por eles responsaveis;

Il. Periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duracgao total, em horas de efetivo
trabalho académico;

Il. Declaracdo de cumprimento de todas as disposices da resolucdo CNE/CES n°1, de 08 de
junho de 2007, ou legislacdo que venha a substitui-la, assim como referéncia as outras
normas que amparam o curso, a expedicdo do certificado, o ato de autorizacao de
funcionamento e respectiva data de aprovacdo pelo conselho superior do Ifes;

V. O perfil profissional de conclusdo conforme Resolu¢cdo CNE 01/2021 (paragrafo 49
artigo 49);

V.  Asunidades curriculares cursadas com as respectivas cargas hordrias e frequéncias.

TiTULO 1Nl

Da Propriedade Intelectual

Art. 52. Toda cria¢do intelectual (criagdo do intelecto humano nos campos industrial, cientifico, literario
e artistico) decorrente das atividades e pesquisas dos cursos de Pds-Graduagdo do Instituto Federal do
Espirito Santo — Ifes que for passivel de protecdo seja de patentes, segredo industrial, direitos autorais e
outras formas de protecdo da propriedade intelectual, devera ser comunicada a Agéncia de Inovacgao do
Ifes - Agifes, 6rgdo responsavel pela gestdo da protecao da Propriedade Intelectual no ambito do Ifes,
para orientacdo e procedimentos quando a sua protecdo, de acordo com a sua natureza, e de buscar sua
transferéncia ou ainda seu licenciamento, de acordo com a legislagdo em vigor - Resolugdo do CS n?
52/2012 ou por aquelas que vierem substitui-la.

§19 Sera conferida ao Instituto Federal do Espirito Santo a legitimidade de efetuar o registro junto
aos 6rgdos competentes e a exploracdo econémica da propriedade intelectual, com base nos art. 88 a 93
da Lei de Protecdo Intelectual, sendo considerado esse o titular do objeto intelectual.

§29 Sera o criador da obra ou autor da invengdo o aluno do curso de Pds-Graduagdo que a
idealizou e/ou participou intelectual e efetivamente da sua execugdo e/ou desenvolvimento, tendo os
direitos sobre a autoria da criagdo, assim como o professor-orientador que ajudou no processo criativo
ou até mesmo foi responsavel pela invengdo, de acordo com Lei n2 9610/98, em seu art. 11.

§32 A inobservancia do dever de comunicacdo a Agifes logo apds a criacdo intelectual, pode
prejudicar o periodo da guarda de sigilo (Periodo de Graga), devendo ocorrer imediata consulta ao agente
de inovagdo na Agifes e/ou no Campus.

Art. 53. As partes deverdo convencionar, em instrumento juridico especifico, as participacdes nos
resultados da exploracdo das criacbes assegurando aos signatdrios o direito a exploracdo, ao
licenciamento e a transferéncia de tecnologia, quando dessas resultarem ganhos econ6micos, na forma
de royalties ou qualquer outra forma de remuneragao ou beneficio financeiro, previsto na Lei n2
10.973/2004, art. 99, § 29,

Pardgrafo Unico. O Ifes podera ceder ou licenciar sua propriedade intelectual para empresas,
orgdos de Governo e demais organizacbes da sociedade, em conformidade com a Lei n? 10.973/2004, art.
109, para que estes desenvolvam e explorem comercialmente tecnologias especificas, objeto de
licenciamento ou transferéncia, desde que demonstrada capacidade técnica, financeira e de gestdo, tanto
administrativa como comercial, do empreendimento.

Art. 54. Quando necessario dirimir eventuais conflitos de interesses perante a Justica, devera ser acionada
a Camara de Conciliagcdo e Arbitragem da Administracdo Federal (CCAF) antes do Poder Judiciario, no
ambito federal.
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TiITULO IV

Das DisposicGes Gerais e Transitorias

Art. 55. Os casos omissos serdo avaliados pelo Colegiado do curso consultando, quando necessario, a Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo, observada a legislagdo pertinente em vigor.

Pardgrafo Unico. Casos omissos que versarem sobre propriedade intelectual, serdo enviados para
consulta ao Comité Assessor de Propriedade Intelectual do Ifes (CAPI).

Art. 56. As alteracOes a este Regulamento serdo aprovadas pelo Colegiado, em reunido especifica para
este fim e pelo voto de pelo menos dois tercos de seus membros, com a posterior homologacado dos
drgdos colegiados competentes.

Art. 57. Este regulamento entrara em vigor apds a sua aprovacao pelo Camara de Pesquisa e Pds-
graduacdo e, se for o caso, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Ifes.



