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RESOLUGAO DO CONSELHO SUPERIOR N° 28/2015,
DE 29 DE JUNHO DE 2015

Estabelece o Regulamento da Comissao
Permanente de Pessoal Docente — CPPD do
Ifes.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes

legais e regimentais, considerando:

I. os dispositivos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012;

II. 0 memorando 34/CPPD/2014 de 27 de agosto de 2014;

lll. as decisdes do Conselho Superior em sua 39a. Reunido Ordinaria, realizada em 5 de maio de 2015,
RESOLVE homologar a presente resolucao.

Titulo |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° A Comissao Permanente de Pessoal Docente do Instituto Federal do Espirito Santo — CPPD
esta prevista no Capitulo VII, Art. 26, da Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012.
Paragrafo unico. A Comissdo Permanente de Pessoal Docente, vinculada a Administracido
Superior, é 6rgao de assessoramento encarregado da formulagdo, do acompanhamento e da execugéo
da politica de pessoal docente.

Titulo Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A CPPD sera estruturada com uma Comissao Setorial Permanente de Pessoal Docente
(CSPPD) em cada campus e com a CPPD Central, a partir deste ponto designada CPPD, obedecendo
aos seguintes critérios:
l. 0 numero de membros da CSPPD sera proporcional ao numero de professores do campus,

conforme a seguinte relacdo, com igual numero de titulares e suplentes:

a) campus com até 100 professores: 3 (trés) membros;
b) campus com mais de 100 e menos de 200 professores: 6 (seis) membros;
c) campus com mais de 200 professores: 9 (nove) membros;

Il. caso nao sejam eleitos representantes titulares e suplentes em numero suficiente para a
composi¢cdo da CSPPD, o Diretor-Geral designara, por meio de portaria, docentes em numero
necessario para que se complete a quantidade de membros da CSPPD no respectivo campus;

II. a CPPD sera integrada por 9 (nove) docentes titulares eleitos por maioria, por voto direto e

secreto, entre os membros das CSPPD reunidos, com a presenga exclusiva dos membros titulares de



cada CSPPD.
Paragrafo unico. Os membros da CPPD e os suplentes tomarao posse apoés o dirigente maximo do
campus, no caso da CSPPD, ou o Reitor, no caso da CPPD, providenciar portaria de designacédo dos
titulares e suplentes.
Art. 3° Os membros eleitos para a CPPD terdao suspenso o mandato na CSPPD, devendo ser
substituidos pelo respectivo suplente no seu campus, ndao sendo permitida a acumulagdo das duas
representagdes.
Paragrafo unico. O membro que deixar de representar a CPPD podera retornar a CSPPD para
complementagao de seu mandato.
Art. 4° O mandato dos membros de ambas as comissbes sera de trés anos, permitida uma recondugao
ou uma reeleigao.
§ 1°.  Considerar-se-a reeleicdo a possibilidade de um membro mandatario ocupar, de forma
consecutiva, novo mandato nas comissoes, por resultado de processo eleitoral.
§ 2°. Considerar-se-a recondugdo a possibilidade de um membro mandatario ocupar, de forma
consecutiva, novo mandato nas comissdes, por designagao do diretor-geral conforme previsédo do Inciso
II, do art. 2° da presente resolugao.
Art. 5° Os membros da CPPD poderao ter a renovagdo do mandato por um novo periodo de trés anos.
§ 1° Considerar-se-a renovacado o ato pelo qual os membros titulares da CPPD elegem de forma
direta e secreta aqueles que permanecerao na CPPD.
§2° As vagas dos membros cujo mandato for renovado n&o serdo objeto de preenchimento por
eleicao.
§ 3° Deverao ser renovados os mandatos de 1/3 (um tergo) dos membros das comissbes a cada
processo eleitoral.
§4° Nao havera renovacgao para a lista de supléncia.
§ 5° Aberta a reunido, os membros interessados na renovacdo do mandato deverao manifestar-se
para que os pares conhegam as candidaturas.
§ 6° Havera tantas votagdes quantas forem necessarias para que os nomes dos membros sejam
escolhidos pela maioria dos votos.
§ 7° Os membros cujos mandatos forem renovados ndo poderao ser reeleitos ou reconduzidos.
§8°  Caso nao haja candidatos para renovagdo do mandato, cabera ao dirigente maximo ou Reitor o
ato de renovacgao, que se dara pelo retorno do membro da CPPD para novo intersticio de trés anos, por
ato de interesse da Administracéo.
Art. 6° Aos membros titulares da CSPPD e da CPPD serao atribuidas 3 (trés) e 6 (seis) horas
de trabalho semanal, respectivamente, que deverao constar no Plano Individual de Trabalho (PIT)
docente.
Art. 7° As Mesas Diretoras da CPPD e da CSPPD terdo a seguinte composicao:
I. presidente;
II. vice-presidente;
. secretario.
Paragrafo unico. Na primeira reunido dos membros titulares em quorum de maioria simples sera eleita a
Mesa Diretora para o mandato de 1 (um) ano, sendo permitida uma reeleigao.

Titulo Il



DA COMPETENCIA
Art. 8° Compete a CPPD e a CSPPD em cada campus prestar assessoramento ao colegiado
competente ou ao dirigente maximo da instituicao, para formulagao e acompanhamento da execugao da
politica de pessoal docente.
§1° Compete a CSPPD no ambito do campus que representa:
l. realizar orientagdo quanto a instrugcdo processual referente aos processos que tratem da
execugao da politica de pessoal docente, sua analise preliminar com correspondente emissao de

despacho a CPPD, no que diz respeito:

a) dimensionamento da alocagdo de vagas docentes nas unidades académicas;

b) contratacdo e admissao de professores efetivos e substitutos;

c) alteragao do regime de trabalho docente;

d) avaliagdo do desempenho para fins de progressao e promogao funcional;

e) solicitacdo de afastamento de docentes para aperfeicoamento, especializagcdo, mestrado,

doutorado ou pés-doutorado,

f) liberagao de professores para programas de cooperagao com outras instituigbes, universitarias
Oou néo;

Il. receber os recursos aos atos decisorios e encaminha-los a Coordenacao Geral de Gestao de
Pessoas, no caso de servidores lotados nos Campi e a Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoas, no caso de servidores lotados na Reitoria, dando ciéncia aos docentes das decisdes de seu
interesse;

M. realizar outras atribuicdes assemelhadas por solicitagao da Dire¢ao do campus ou da CPPD.
§2° Compete a CPPD:

l. promover a formagao permanente dos integrantes da CSPPD e da CPPD a fim de desenvolver
competéncias requeridas para o desempenho de suas atividades;

Il. realizar orientagcdo permanente a CSPPD quanto aos procedimentos e processos que tratem da
execugao da politica de pessoal docente, em sua analise preliminar e correspondente emissao de
despacho a CPPD, no que diz respeito:

a) dimensionamento da alocagao de vagas docentes nas unidades académicas;

b) contratacdo e admissao de professores efetivos e substitutos;

c) alteragao do regime de trabalho docente;

d) avaliagao do desempenho para fins de progressao e promogao funcional;

e) solicitacdo de afastamento de docentes para aperfeicoamento, especializagdo, mestrado,

doutorado ou pés-doutorado;
f) liberacdo de professores para programas de cooperagcdo com outras instituigdes, universitarias
Ou nao;

Il compete ainda a CPPD:

a) analise e emissdo de parecer sobre 0s processos elencados nos inciso |, § 1° do art. 8° desta
resolucao
b) realizar estudos e analises que permitam contribuir para o aperfeicoamento da execucdo da

politica de pessoal docente:
c) proposta de alteracdo de seu Regulamento por aprovagao de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
seus membros, devendo ser seguida de aprovacao pelo Conselho Superior do Ifes;



d) realizagao de outras atividades que venham a ser definidas pelo Conselho Superior do Ifes a luz
do Regulamento da CPPD e da legislagao pertinente as atribuicdbes dos membros da CPPD;
e) estabelecimento de outros procedimentos que se fagam necessarios, administrativos e
operacionais, em relagcao ao funcionamento interno da CPPD, para atendimento as atribuigcbes da Lei
12.772/2012;
V. exercer as fungdes atribuidas a CSPPD em caso de inexisténcia de érgao setorial ou de
impedimentos que inviabilizem seu funcionamento;
V. produzir material informativo destinado a divulgacdo das acgdes realizadas pela CPPD e pela
CSPPD relativas a carreira docente.
Titulo IV
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA CPPD E DA CSPPD
Capitulo |
DA PRESIDENCIA
Art. 9° Compete ao presidente da CPPD:
l. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades inerentes a Comissao, assim
como delegar competéncias de acordo com as necessidades internas da CPPD;
Il convocar sessoes ordinarias e extraordinarias;
Il. representar a Comissao em eventos pertinentes a CPPD dentro da Rede Federal de Ensino e
onde for solicitado pela Reitoria desta Instituicdo Federal de Ensino;
V. presidir as sessdes ordinarias e extraordinarias na sua gestado e coordenar as demais atividades
da Comissao;
V. elaborar a pauta das sessobes, enviando-a aos demais membros com 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia;
VI. exercer o direito ao voto de desempate; VII. solicitar parecer técnico e juridico, em areas

especificas e doutrinarias de justica, as unidades setoriais do Ifes, respeitadas as normas internas;

VIII.  atribuir fungdes aos membros da Comissao;

IX. abrir, encerrar e suspender sessoes, se for o caso;

X. convocar os suplentes da CPPD, em caso de faltas ou impedimentos dos membros titulares;

XI. assinar os atos decididos em reunido pela Comissao e dar-lhes publicidade;

Xl decidir sobre os casos de urgéncia ad referendum da Comisséo, a cuja apreciacao e deliberagéo

deveréo ser submetidos obrigatoriamente na reunido imediatamente subsequente;

XIll.  solicitar ao Reitor a indicagao de servidor técnico-administrativo e/ou estagiario de nivel superior
para a CPPD;

XIV. convidar pessoal docente, técnico ou juridico, em areas especificas e doutrinarias de justica, as
unidades setoriais do Ifes, para prestar esclarecimentos, consultas e outros necessarios as atribuigdes
da CPPD;

XV. na auséncia do secretario durante reunido da CPPD, indicar um secretario ad hoc para cumprir
essa fungéo.

Capitulo 11
DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 10. Compete ao vice-presidente:



l. substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos;
Il. executar outras atividades inerentes a fungdo ou que lhe venham a ser atribuidas pelo
presidente;
Il elaborar manual de procedimentos da CPPD e dar publicidade institucional das acdes
pertinentes a CPPD;
V. apoiar diretamente o presidente da CPPD na busca e pesquisa de elementos legais que
subsidiaréo as agdes da CPPD, seja junto aos érgaos do Ifes ou a outras fontes de pesquisa.
Capitulo 111

DO SECRETARIO
Art. 11, Compete ao secretario:
l. dirigir os servigos da secretaria e de comunicagao interna das reunides;
Il. auxiliar o presidente durante as reunides e prestar os esclarecimentos por ele solicitados
relativos ao controle de frequéncia dos membros da CPPD;
Il preparar expedientes concernentes as decisbes da Comissdo, produzindo despachos
administrativos com o presidente da CPPD;
V. elaborar as atas das reunides, proceder a leitura das atas das reunibes anteriores e colher

assinaturas dos membros da CPPD apés aprovacgao;

V. manter sob a sua guarda, sigilo, arquivo e ordem toda documentacgao referente a CPPD;
VI. executar outras atividades inerentes a fungao ou que Ihe venham ser atribuidas pelo presidente;
VII. propor, discutir e votar qualquer assunto de competéncia da comisséo.
Capitulo IV
DOS MEMBROS
Art. 12. Compete a todos os membros da Comissao:

l. pesquisar, propor, discutir e votar quaisquer assuntos de competéncia da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente do Ifes;

Il. assinar as atas aprovadas nas reunides de que patrticipar;

. estudar e relatar, dentro dos prazos estabelecidos, as matérias que |lhes forem atribuidas;

V. executar outras atividades inerentes a fungdo ou que lhes venham a ser atribuidas pelo
presidente da CPPD;
V. comparecer as reunides da Comissao e participar dos seus trabalhos, justificando auséncias

com prazo de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;
VI. solicitar, quando necessario, a baixa de processos em diligéncia para obtengdo de
esclarecimentos ou requisitar informagdes nos ambitos juridico e técnico ou fora deles, quando
relacionados aos processos em discussao;
VII.  solicitar vista de processo, com duragéo até a reunido seguinte, a qual podera ser recusada por
decisao de 2/3 dos membros presentes a reuniao.
Paragrafo unico. Os membros suplentes poderéo assistir as reunides, tomando ciéncia das atividades
em curso.

Titulo V

DAS REUNIOES DA CPPD / CSPPD



Art. 13. A CPPD reunir-se-a, de forma ordinaria, quinzenalmente, segundo cronograma de
reunides, e extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou por requerimento da maioria de
seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 1° As reunibes ordinarias ocorrerao independentemente de convocagao, uma vez estabelecido seu
calendario.

§2° Asreunides da CPPD/CSPPD ocorrerao em regime aberto, em sala propria, em cada campus ou
na Reitoria, podendo ser permitida a presenca de servidores quando convidados pela CPPD/CSPPD,
ou por solicitagdo apresentada com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3° A solicitagdo de participagdo podera ser deferida ou nao pela Mesa Diretora da CPPD/CSPPD
em face da natureza da matéria em discussao.

§4° Os servidores convidados e os que solicitarem presenca deverao se ausentar da reunidao nos
momentos de decisdo ou de votagao.

Art. 14, As matérias submetidas a CPPD serao apreciadas na sua decisdo final com a presenca
da maioria simples de seus membros.

§ 1° O Presidente da CPPD tera exclusivamente o voto de desempate.

§ 2° O Presidente devera solicitar parecer técnico junto as instancias administrativas e juridicas do
Ifes para dirimir quaisquer duvidas relativas as deliberagbes a serem tomadas.

Art. 15. O comparecimento as reunides da Comissao é obrigatorio e preferencial em relagéo a
qualquer outra atividade administrativa ou pedagégica da Instituigao.

Art. 16. O Presidente da CPPD devera comunicar, com antecedéncia, ao gestor maximo do
campus ou ao Reitor, no que couber, o dia e hora as reunides ordinarias ou extraordinarias para os
membros efetivos da CPPD, bem como publicar o cronograma de reunides da CPPD, de maneira que
seus membros possam ser liberados de todas as atividades pedagodgicas e administrativas da
instituicdo nos dias e horarios de reunides.

Paragrafo unico. Os membros titulares ou suplentes da CPPD lotados nos campi distantes da
Reitoria localizados fora da Grande Vitéria, quando convocados, deverao ter suas liberagdes e
condigbes de viagem devidamente planejadas e autorizadas pelas chefias imediatas.

Art. 17. Para efeito de quorum das reunibes sera registrada a presengca dos membros que se
abstiverem de votar ou que estiverem impedidos por forga regimental.

Art. 18. Aberta a sessdo na hora designada e ndo havendo quorum para deliberagcdo, serdo
aguardados 30 (trinta) minutos.

Paragrafo unico. Se, apés 30 (trinta) minutos, persistir a falta de quorum, sera registrada a
ocorréncia, podendo apenas ser desenvolvidas atividades administrativas pelos membros presentes.
Art. 19. Na reunido sera adotada a seguinte ordem:

l. verificagao do quorum;

Il. leitura, discussao e aprovacéo da ata da reunido anterior;

Il. abertura para inscricdo de pontos de pauta;

V. cumprimento da pauta;
V. outros assuntos.
Art. 20. As votacgdes far-se-&o pelos seguintes processos:

l. as votacbes serdo pelo processo democratico direto, abertas ou fechadas, de acordo com
manifestacdo do Presidente da CPPD, constando em ata;



Il. cada membro podera justificar seu voto, ndo obrigatoriamente fazendo constar em ata, ou
entregando a justificativa por escrito ao final da reunio.
§ 1° As matérias votadas ndo serdo mais objeto de discussdo nem de uso da palavra na reunio.
§ 2° Se durante a votagao for suscitada duvida quanto a matéria, o membro titular podera pedir vista
do processo, devendo o ponto ser prioritario na pauta da reuniao posterior.
§3° O membro poderd abster-se de votar sob fundamento de foro intimo, sempre que houver
suspeicao ou impedimento quanto a matéria ou ao interessado.
Art. 21. Na ata deverdo constar, obrigatoriamente:
l. natureza e local da reunido, dia e hora de sua realizagdo, nomes dos membros presentes, pauta
da reunido, bem como pessoas especialmente convidadas;
Il. mencgao de expediente da reunido e resumo das comunicagdes;
Il. resumo das discussodes havidas a propdsito dos assuntos tratados e o resultado da votagao.
§1° A ata, aprovada em reunido subsequente, devera ser distribuida por e-mail aos membros da
CPPD/CSPPD pelo menos 24 horas depois da reunido, para conhecimento e arquivo.
§ 2° Serao considerados permanentemente como convidados os membros suplentes, sem, contudo,
terem direito a voto, exceto quando em substituicdo do titular, devidamente comunicada em prazo de 48
(quarenta e oito) horas.
§ 3° Sera criada uma pagina no site do Ifes na qual serdo postadas as atas, a legislagao pertinente a
CPPD, noticias, cronograma, assuntos e temas das reunides da CPPD, para acesso de toda a
comunidade institucional interna e externa.
Titulo VI

DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 22. O processo de escolha dos membros da CPPD/CSPPD é regulamentado pelas presentes
normas e sera dirigido pela Comissao Eleitoral em cada campus, designada por portaria do dirigente
maximo.
§ 1° A Comissao Eleitoral definira, por meio de Edital, todo o cronograma das atividades do processo.
§2° O docente nomeado para participar da Comissao Eleitoral estara impedido de candidatar-se a
membro da CPPD/CSPPD.
§ 3° Apds a escolha dos representantes nos campi sera designada Comisséo Eleitoral Especial, por
portaria do Reitor, para organizar o processo eleitoral para preenchimento das vagas da CPPD,
conforme regulamentado.
Art. 23. Compete a Comissao Eleitoral:
l. coordenar o processo eleitoral,
Il disponibilizar a lista de votantes;

Il supervisionar a campanha eleitoral;

V. emitir instrucdes sobre a sistematica de votagao;

V. deliberar sobre os recursos impetrados;

VI. credenciar fiscais para acompanhar a apuracao dos votos;

VII. publicar todas as informacgdes referentes ao processo eleitoral em informativo do Ifes;

VIIl.  apurar os votos, publicar e encaminhar o resultado da eleicdo para homologacédo do resultado

final pelo Diretor-Geral ou Reitor;
IX. decidir sobre os casos omissos.



Art. 24, Poderao candidatar-se para fazer parte da CPPD/CSPPD todos os docentes ocupantes
de cargo efetivo, com excec¢ao dos que:

l. estejam licenciados ou afastados por periodo igual ou superior a 60 dias;

Il. estejam afastados por motivo de prisao;

lIl. estejam sob penas resultantes de Processos Administrativos Disciplinares ou Comissdes de Etica;
V. tenham recebido suspenséao disciplinar de 15 dias ou mais nos ultimos 12 meses anteriores a
data do edital de convocacgao das eleigdes;

V. estejam em exercicio de mandato politico;

VI. estejam a disposicao de outras instituicdes ou 6rgaos externos ao Ifes;

VII.  estejam em Cargo de Direcido, Coordenacao ou similar: CD-FG-FCC;

VIIl.  sejam membros do Conselho Superior ou do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao do Ifes.
Art. 25. A inscricao dos candidatos devera ser feita atendendo a cronograma publicado, com os

seguintes documentos:

l. ficha de inscrigdo do candidato devidamente preenchida e assinada;

Il. declaracao de tempo de servigco e declaragado de impedimentos administrativos, requeridas junto
ao setor de Recursos Humanos local;

Il copia do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), podendo ser substituidos
por outro documento oficial que contemple os registros.

§ 1° Os protocolos relativos ao processo eleitoral da CPPD/CSPPD deveréao ser realizados por meio
de documentacao escrita e encaminhada a Comisséao Eleitoral da CSPPD.

§2° No ato da entrega do formulario de inscricdo, preenchido e assinado pelo candidato, sera
fornecido pelo setor de protocolo um comprovante, constando data e horario em que a inscrigao foi
protocolada.

§ 3° A Comisséo Eleitoral homologara os pedidos de inscricdo de candidatos por meio de divulgagéo
escrita, conforme cronograma, a ser fixada nos murais de divulgacao do campus e no enderecgo
eletrénico oficial do Ifes.

§ 4° Qualquer recurso referente a inscricao devera ser interposto através de envio de documento por
escrito, protocolado e encaminhado a Comissédo Eleitoral, devidamente fundamentado e assinado,
conforme calendario.

§ 5° Permitir-se-4 aos candidatos a divulgagdo de suas candidaturas por meio de contato com os
docentes por e-mails, cartas, panfletos e outros veiculos de livre iniciativa, desde que nao
comprometam a realizacéo das atividades da Instituigao.

§6° Nao sera permitida propaganda ofensiva a imagem de outros candidatos, acarretando ao
responsavel a exclusédo de seu registro de inscri¢ao.

§7° A Comisséo Eleitoral ficarda incumbida de fiscalizar a postura dos candidatos durante todo o
processo de consulta, podendo punir eventuais excessos, bem como langar mao dos meios legais para
dar cumprimento aos principios éticos atinentes aos servidores publicos federais, conforme disposicao
da Lei n° 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido) e do Decreto n°
1.171/1994 (Cédigo de Etica do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal).

Art. 26. Poderéo votar no dia da eleigdo todos os docentes efetivos pertencentes ao quadro de
servidores do Ifes, lotados no campus ou Reitoria.

§ 1° A votacao sera secreta e facultativa.



§ 2° O eleitor podera votar em candidatos até o numero de titulares previsto para a CSPPD;
§ 3° No ato da votagao, todos os eleitores deverao apresentar um documento de identificagao.
§4° Nao sera permitido o voto por procuragao.
§ 5° A votacao sera realizada nos turnos de funcionamento do campus ou da Reitoria, no mesmo dia,
em todos os campi.
§6° O eleitor, ao votar, devera assinar a lista de presenca.
Art. 27. Serao nulos os votos assinalados em cédula que:
l. nao corresponder ao modelo oficial, devidamente rubricada pelo presidente da Comisséo
Eleitoral;
Il. contiver expressoées, frases ou quaisquer sinais além do que expresse seu voto;
Il contiver mais nomes assinalados que o total de titulares previstos para a CSPPD;
V. estiver assinalada de forma incorreta ou fora do local préprio, tornando, com isso, duvidosa a
manifestacao de vontade do eleitor.
Art. 28. A Comissao Eleitoral iniciara a apuracéo imediatamente apds o término da votacao.
§ 1° A divulgagao do resultado provisorio sera publicada em mural no setor de Recursos Humanos do
respectivo campus e da Reitoria e divulgado em sitio oficial na internet.
§ 2° Do resultado cabera recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da divulgacéo, o qual devera
ser encaminhado a Comissao Eleitoral, por escrito e fundamentado, por meio do setor de protocolo do
campus.
§3° A Comissao Eleitoral apreciara os recursos no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do seu
recebimento, sendo o interessado notificado da decisédo por despacho.
§4° Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem o maior nimero de votos até o
preenchimento das vagas de titulares previstas no edital de convocagéao das elei¢des.
§ 5° Formar-se-a lista de suplentes em igual numero ao dos titulares, ordenando-os pelo numero de
votos recebidos, do mais votado para o0 menos votado.
§6° Em caso de empate, tera prioridade aquele com maior tempo de servigco na Instituicdo e,
persistindo o empate, o com mais tempo de servigo publico, e, em ultimo caso, 0 com maior idade.
§7° A Comisséo Eleitoral divulgara e encaminhara o resultado oficial ao dirigente maximo do campus
e/ou Reitor para que proceda a homologacao do resultado final.
Art. 29. Concluido o processo e todos os prazos de recursos legais, a Comissdo Eleitoral
automaticamente se extinguira.
Titulo VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 30. A escolha dos representantes e respectivos suplentes da CPPD/CSPPD sera
homologada pelo dirigente maximo do campus ou Reitor, conforme o caso, e publicada por portaria de
nomeacgao, sendo considerada para efeito de avaliagbes funcionais, como atividade de alta relevancia
institucional.
Art. 31. Perdera o mandato o membro que:
l. faltar sem justificativa a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas no ano vigente;
Il. for aposentado ou solicitar licenga para concluir tempo de aposentadoria;
Il. nao pertencer mais ao corpo docente da Instituigao;

V. tirar licenca néo considerada para fins de efetivo exercicio ou for concedido o seu afastamento



da Instituicdo por periodo superior a 1 (um) ano;

V. tiver sua substituicdo requerida, de forma motivada, pela maioria simples dos membros da
CPPD/CSPPD;
VI. for condenado em processo Administrativo ou sindicancia, sendo aguardado o transito em

julgado da decisao.

§ 1° No caso da perda prevista no inciso VI, sera necessario dar conhecimento prévio ao membro, o
qual, no prazo de 15 (quinze) dias, tera direito a defesa e podera manifestar-se.

§2° Da manifestacdo de que trata o §1° cabera reconsideracdo dos demais membros, sendo a
decisao final dos membros titulares comunicada aos docentes por meio de ato oficial publicado.

§3° O membro da CPPD que estiver respondendo a processo administrativo ou suspeicao de
sindicancias administrativas podera ser suspenso até a conclusdo do processo, por decisdo de 3/5 (trés
quintos) dos membros.

§4° O membro da CPPD terd o mandato suspenso, podendo retomar as atividades de representacao
para complementacao do periodo de seu mandato, no caso de:

a) assumir cargo de Dire¢ao, Coordenagao, CD/FG/FCC;

b) tornar-se membro do Conselho Superior ou do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Ifes
ou de uma de suas Camaras;

c) tirar licenca nao considerada para fins de efetivo exercicio, ou for concedido o afastamento da
Instituicao por periodo inferior a 1 (um) ano.

Art. 32. Em caso de suspensao ou perda de mandato assumira o suplente e, na falta deste, sera
escolhido novo representante para a complementacdo do mandato, por meio de processo eletivo.

§1° Os suplentes serdo convocados de acordo com a classificacdo da lista da portaria de
designacéo resultante do processo eleitoral.

§2° O presidente da CPPD/CSPPD podera solicitar a Reitoria/Diretor-Geral do Campus, a qualquer
momento, que seja encaminhada eleigdo para as vagas em aberto nao preenchidas na CPPD/CSPPD,
observadas as normas legais e regulamentares.

Art. 33. As atividades dos membros da CPPD/CSPPD relativas a bolsas de pesquisa, de projetos,
de professor pesquisador ou outras formas similares de remuneragao por meio de bolsas ou ajuda de
custo nao serao impedimentos para atuagao na CPPD/CSPPD.

Art. 34. A CPPD/CSPPD tera acesso as informacgdes relativas a ficha funcional do docente, com
objetivo de analise de requerimento, podendo solicitar aos departamentos e diretorias do Ifes
documentos para subsidiarem analises e decisdes de pertinéncia processual.

Art. 35. Os processos relativos aos assuntos elencados no inciso |, § 1° do art. 8° desta resolugao
serao encaminhados pelas coordenadorias de protocolo, diretamente a CSPPD distribuindo-os a CPPD,
que apos analise e emissdo de parecer os encaminhara a Coordenagao Geral de Gestdo de Pessoas,
dos Campi ou a Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas da Reitoria, conforme lotagdo do
requerente.

Paragrafo unico. Em caso de indeferimento a CPPD encaminhara o processo a CSPPD a quem
cabera dar ciéncia ao requerente e orienta-lo quanto a possivel interposicdo de recurso, quando for o
caso.

Art. 36. Os membros da CPPD/CSPPD terdo asseguradas as condi¢cdes necessarias para o

pleno desempenho de suas atividades de representagdo e responderdo por quaisquer irregularidades



de ordem ética e administrativa na gestéao.

Art. 37. Os membros da CPPD/CSPPD e seus respectivos suplentes terao espaco fisico de
trabalho com funcionalidade administrativa de secretaria e privacidade, junto aos campi ou Reitoria,
permitida acessibilidade e sustentabilidade para realizagdes de reunides.

Art. 38. Os casos omissos serao resolvidos pela CPPD e apresentados ao Conselho Superior
para aprovacao.

Art.39. Ficam revogadas as Resolugdes 34/2013, 12/2014 e 23/2014

Art. 40. Esta resolugéo entra em vigor nesta data.

Denio Rebello Arantes
Presidente do Conselho Superior
Ifes



