Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Serra

COORDENADORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E EXTENSAO COMUNITARIA (REC)

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

(anexar Plano de Estagio)

Termo de Compromisso de Estdgio, sem vinculo empregaticio, em acordo com a Lei n2 11.788

de 25/09/2008, celebrado entre:

A —UNIDADE CONCEDENTE

Razdo Social/Nome*:

Endereco:

Bairro:

Cep:

Cidade: UF:

E-mail:

Inscricdo Estadual:

Licenca Municipal*:

*Em caso de profissional liberal de nivel superior

Nesse ato representada por:

Representante Legal da Unidade Concedente:

CNPJ/ITR:

Telefone(s):

Registro Profissional*:

Cargo:

Telefone(s):

B — ESTAGIARIO(A)

E-mail:

Nome:

Matricula: CPF:

RG:

Endereco:

Bairro: Cep:

Cidade:

UF:




Telefone(s): E-mail:

Apodlice de seguro n2: ‘Validade:‘

Seguradora:

Responsavel Legal (para alunos(as) menores):

CPF:

RG: Telefone:

C — INSTITUICAO DE ENSINO
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — Campus Serra.

Endereco: Avenida dos Sabias, 330 - Morada de Laranjeiras. Estado: ES, CEP: 29166 - 630,
inscrita no CNPJ sob o n° 10.838.653/0016-84, neste ato representado pelo(a) Responsavel
pela Coordenadoria de RelagBes Institucionais e Extensdo Comunitdria (REC) do Campus
Serra.

Telefone(s): (27) 3182-9261, E-mail:estagio.sr@ifes.edu.br.

A Unidade Concedente, o(a) Estagiario e a Instituicdo de Ensino, identificados nos itens A, Be C
do preambulo, tém entre si justo e contratado o seguinte:

DO OBIJETO

Clausula 12 — Esse instrumento tem por objetivo formalizar as condi¢Oes para realizacdo
de estagio de estudante e particularizar a relacdo juridica especial existente entre o(a)
estudante, a unidade concedente e a instituicdo de ensino, caracterizando ndo vinculacdo
empregaticia, nos termos da Lei n2 11.788/08, e da Lei n° 9.394/96.

Clausula 22 — O estdgio visa o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional
e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho.

DA VIGENCIA E JORNADA

Clausula 32 — O presente Termo terd vigéncia de / / a
/ / devendo o(a) estagiario(a) desenvolver suas atividades no hordrio
as : e das : as : , totalizando horas semanais,

conforme descrito no Plano de Estadgio anexo a esse Termo de Compromisso de Estagio,
observando o disposto no Art. 10, paragrafo Il, inciso 22 da lei n? 11.788/08.

Clausula 42 — O recesso a que faz jus o(a) estagiario sera concedido dentro do periodo de
vigéncia desse Termo, nos termos do Art. 13 da Lei 11.788/08, preferencialmente durante as

férias escolares.

DA BOLSA, CONTRAPRESTACAO E BENEFICIOS



Clausula 52 — A Unidade Concedente concederd, mensalmente ao estagiario, uma bolsa auxilio
no valor de RS ( ) e/ou a

contraprestagao de

A bolsa e/ou a contraprestacdo é obrigatdria no caso de Estagio Ndo Obrigatdrio, bem como a
concessdo de auxilio transporte no valor de RS ( ).

No caso de Estagio Obrigatdrio, é facultativa a concessdo da bolsa e/ou contraprestacdo e do
auxilio transporte.

Clausula 62 — A Unidade Concedente oferecera ainda os seguintes beneficios (facultativo):

DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
Clausula 72 — Constituem obrigacdes da Unidade Concedente:
a) Zelar pelo cumprimento desse Termo de Compromisso de Estdgio;

b) Facilitar as atividades do(a) Professor(a) Orientador(a), para que este,

juntamente com o(a)
Supervisor(a) de Estagio, possa orientar e supervisionar o(a) Estagidrio(a) durante
suas atividades;

¢) Acompanhar e avaliar o(a) Estagidrio(a), por meio do(a) Supervisor(a) de Estagio
designado, o(a) Sr(a). , que ocupa o

cargo/fungdo de nessa Unidade

Concedente, e possui formacdo profissional e/ou académica compativel com a
habilitacao do(a) estagiario(a);

d) Providenciar, para cada aluno(a) contratado(a) como estagidrio(a), seguro contra
acidentes pessoais, cujo nimero da apdlice indicado no preambulo B, sendo
necessario anexar uma copia da apdlice a documentacdo de estdgio. No caso de
Estagio Obrigatério, a responsabilidade pela contratacdo do seguro podera ser
assumida pela Instituicdo de Ensino;

e) Manter a disposicdo da fiscalizacdo os documentos que comprovem a relagdao de
estagio com os(as) contratados(as);

f) Enviar com periodicidade minima de 6 (seis) meses, Relatdério de Atividades, em



g)

formuldrio cedido pela Coordenadoria de Relagbes Institucionais e Extensao
Comunitaria (REC) do Ifes — Campus Serra; Por ocasido da finalizacdo do estagio,
entregar Termo de Realizagdio em formulario fornecido pela Coordenadoria de
Relagbes Institucionais e Extensdo Comunitaria (REC) do Ifes — Campus Serra;

Reduzir a jornada de estagio pela metade nos periodos de avaliacdo na instituicdo de
ensino, conforme declaracdo emitida pelo Ifes — Campus Serra e apresentado pelo(a)
estagidrio.

Clausula 82 — Constituem obrigacdes do(a) estagidrio(a):

a)

b)

d)

Cumprir as normas internas da Unidade Concedente;

Desenvolver atividades compativeis com sua habilitacdo, conforme Plano de Estagio
anexo;

Zelar pelos instrumentos, equipamentos, materiais e instalacdes que |he forem
confiados, reservando- se a Unidade Concedente o direito de responsabiliza-lo pelos
danos por ele causados por imprudéncia, negligéncia ou impericia;

O(a) Estagidrio se compromete a ndo divulgar quaisquer informacdes, dados ou
trabalhos reservados ou confidenciais de que tiver conhecimento em decorréncia do
estdgio, podendo responder por perdas e danos decorrentes da inobservancia das
normas internas da unidade Concedente;

Informar de imediato e por escrito a Unidade Concedente qualquer fato que
interrompa, suspenda ou cancele sua matricula no Ifes — Campus Serra, arcando com
gualquer 6nus pela auséncia dessa informacao;

Apresentar a Coordenadoria de Relac¢des Institucionais e Extensdo Comunitaria (REC)
do Ifes — Campus Serra, quando solicitado, Relatdrios de atividades, em prazo nao
superior de 6 (seis) meses, a serem preenchidos em formularios disponibilizados
pela mesma, bem como outros documentos referente ao seu estagio.

Clausula 92 — Constituem obrigacdes da Instituicao de Ensino:

a)

b)

d)

Zelar pelo cumprimento desse Termo de Compromisso de Estagio;

Avaliar as instalacdes da Unidade Concedente e sua adequacao a formacao cultural e
profissional do(a) educando(a);

Indicar Professor(a) Orientador(a) de estagio, com formagao na area do estagio, que
sera responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades desenvolvidas,

conforme Plano de Estagio anexo;

Informar os periodos de avaliagdes académicas, disponivel em http://www.ifes.edu.br.



DA RESCISAO

Clausula 102 — Os contratantes poderdao denunciar e considerar rescindido esse Termo de
Compromisso a qualquer tempo, mediante comunicacao escrita.

Clausula 112 — O presente Termo de Compromisso de estdgio ficard automaticamente
rescindido nas seguintes hipoteses:
a) Quando as atividades desenvolvidas pelo(a) estagiario(a) ndo forem compativeis com
a habilitacdo do mesmo;

b) Quando o(a) estagiario(a) desistir do curso, trancar a matricula ou ndo cumprir o
convencionado nesse Termo;

¢) Quando o(a) estagiario(a) ndo comparecer ao estagio por periodo superior a 10(dez)
dias consecutivos, sem justa causa.

DO FORO

Clausula 122 — De comum acordo, as partes elegem o Foro da Justica Federal, se¢ao
Judicidria do Espirito Santo, em Serra, renunciando desde logo a qualquer outro para dirimir
gualquer questdo que se originar e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

Serra/ES, ‘de‘ ‘de ‘ ‘
Estagiario (a) * Representante Legal da Unidade Concedente
(assinatura digital com (assinatura digital com validacao
verificacdo de autenticidade) autenticidade)
Responsavel Legal Representante Legal da Instituicdo de Ensino
(assinatura por extenso ou digital e CPF) (assinatura digital)

*Para alunos menores de 18 anos

* Possui validade assinatura digital contendo cddigo de verificacdo de autenticidade ou
assinatura manuscrita contendo carimbo nominal ou CPF do assinante.

**Como sugestao, o documento pode ser assinado na plataforma SouGov.

*** Como representante legal considera-se sécio/proprietario ou funciondrio setor de
Recursos Humanos.
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